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Mas de tres décadas siendo la voz de la comunidad
con periodismo que no se detiene

Rafael Ulloa/ El Tiempo Latino

iGracias porleernos! Que usted tenga este periodico
en sus manos demuestra que lo que hemos venido
haciendo durante 35 afnos cumple con su objetivo:
llegar ala comunidad del DMV, sin importar si es
unjovende 19 afios que descubre por primeravezla
magia deleeralgo en papel y en suidioma, o alguien
con canas de sabiduria que nos conoce desde 1991.

Este es un momento de celebracion, peronode
nostalgia. No hay tiempo para eso en un momen-
to en el que nuestra comunidad latina enfrenta
multiples desafios, tanto en Washington, DC,
Maryland y Virginia como a nivel nacional. Mas
bien, haberllegado a este hito nos impulsa a mirar
hacia adelante y reafirmar nuestro compromiso
de acompanar a nuestra comunidad con cada his-
toria, mientras innovamos y aseguramos el futu-
ro del periodismo local.

Si, en estas paginas aprendemos de las experien-
cias de varios profesionales del periodismo amplia-

mente conocidos en el DMV que han colaborado —y
en algunos casos, siguen colaborando— con El Tiem-
po Latino. Sus afios dedicados a conocer a nuestra
comunidad dejan valiosas lecciones, pero su mirada
hacia el futuro es, en mi opinion, el activo mas impor-
tante que tenemos.

Hoy mas que nunca, con la desaparicion de fuen-
tes confiables de contenido local en inglés y
en espanol, sumada a la proliferacion de
desinformaciony de informacion erro-
nea, llevarle diaa dialas historias que
usted necesita es una labor que no
puede detenerse. Lo que comenzo
en su momento con este periodico
hoy se extiende a Instagram en @eltiempolatino,
a otros canales de social media, a nuestro newsletter
diario del DMV —que llega gratis a su inbox si se sus-
cribe en newsletter.eltiempolatino.com—, a nuestra
Presencia en eventos y a proyectos que van mas alla
del DMV, como los documentales de Tierra Mia y
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los analisis de Tiempo News, nuestro canal nacional.

No se trata de sobrevivir, sino de construir. La re-
siliencia de nuestro equipo es reflejo de la fuerza de
nuestra comunidad, que, sin importar los embates
delavida, sigue adelante en estaregion y en este pais.

Queremos seguir alcanzando nuevos hitos al
llevarle informacion local. Nos comprometemos a
seguir construyendo y lo invitamos a que continte
siendo parte de lo que hacemos, porque el futuro del
periodismo local en espafiol es un trabajo en equipo:
nosotros seguiremos trabajando con ética, relevan-
ciayurgencia positiva, pero también depende de que
usted continue informandose a través de nuestros
canales para el progreso de la comunidad.

Nos vemos aqui, en su smartphone, en su compu-
tadora o en alguna pupuseria o evento comunitario.
Porque el futuro del periodismo local en espafiol
N0 se espera: se construye, juntos.
iGracias por celebrar con nosotros!
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En el Mes de la Mujer, el liderazgo
de las latinas importa

Por Antonieta Cddiz| Directora ejecutiva de Climate Power En Accion

| poder de la energia
femenina se extiende,
‘_ abarcay fortalece, aqui
y en todo nuestro continente.
Desde esas mananas donde
corremos para preparar el
desayuno y dejar todo listo
para que nuestras familias
estén bien y tengan lo que
necesitan. Somos arquitec-
tas de vida, tejedoras de po-
sibilidades, arrulladoras de
tristezas y mucho mds.

Movemos el mundo con
voluntad inquebrantable,
imaginamos lo inalcanzable,
noimportaenlarealidad que
estemos, ni cudan quebradas
nos podamos sentir. Muchas
veces solo recibimos, porque
tenemos la empatia para re-
conocer cuando nuestros
seres queridos necesitan ser
escuchados, reconocidos o
requieren descargar el peso
de un mundo que se siente
injusto. Construimos hogar
al ser nosotras, simplemen-
te mujeres.

Y contodo eso encima per-
sistimos en nuestros traba-
jos, enespacios de liderazgo,
y nos aventuramos a abrir
caminos donde antes no ha-
bia ni siquiera un atisbo de
sendero.

Tengo el privilegio de ver a
muchas de estas mujeres en
mi dia a dia. En el proyecto
En Accidén contamos histo-
rias de lideres locales como
Yara Marin, quien trabaja

“En comunidades

de todo el pais, las
mujeres latinas estdn
levantando la voz
como organizadoras,
lideres politicas,
iconos culturales,
comunicadoras,
empresarias,
trabajadoras, activistas
y mucho mas”

para ampliar el acceso a la
energia solar para las fami-
lias en Arizona, o Vanessa
Pérez, quien organiza a co-
munidades para enfrentar el
impacto del calor extremo y
las altas facturas de luz, en-
tre muchas otras voces que
seguiremos compartiendo
en nuestra serie de Tierra Mia
y en el trabajo que hacemos
todos los dias.

También interactuamos
con iconos en los medios
de comunicacion, como Va-
nessa Hauc, quien lleva mads
de 18 anos contdandonos so-
bre hechos que impactan el
medioambiente, hablando
con lideres que hacen la di-
ferencia a nivel local y mos-
trandonos que esta cambian-
do en el unico hogar que nos
acoge a todos.

Tenemos la suerte de traba-
jar con creadoras en los me-
dios sociales, como Lisandra
Vdzquez, comediante, actrizy
activista puertorriquena, que
ha encontrado un espacio
poderoso en la interseccion
entre la comedia y la defensa
del clima. Con creatividad y
humor, nos recuerda que in-
cluso frente a la crisis pode-
mos encontrar esperanza.

También con voces como
la Dra. Leslie Gonzdlez, quien
representa a una generacion
de médicas latinas que en-
tienden que la educacién de
sus pacientes va mucho mds
alladelaclinica. A través de su
plataforma bilinglie, sequida
por mds de 180.000 personas,
traduce temas complejos de
salud publica, como la calidad
del aire y los impactos de la
contaminacion, en informa-
cion clara y accesible para
nuestras comunidades.

Unidos en la lucha contra
la desinformacién climatica,
vemos el incansable esfuer-
zo de lideres como Laura
Zommer, cofundadora y CEO
de Factchequeado, quien ha
dedicado su carrera a forta-
lecer el acceso a informacion
verificada paralas comunida-
des latinas. Con el poder del
periodismo y la colaboracion,
su trabajo ayuda a nuestras
comunidades a enfrentar la
desinformacion y a garanti-
zar el acceso a informacion
confiable.

Y como no mencionar tam-
bién a aquellas que nos repre-
sentan en cargos publicos y
que se han jugado por priori-
zar medidas que protejan el
aire y el agua en nuestras co-
munidades, como la congre-
sista Nanette Barragdn, quien
haimpulsado legislacién para
apoyar a comunidades afec-
tadas por la crisis climdtica
y la justicia ambiental, y la
alcaldesa Regina Romero en
Tucson, quien trabaja para
que su ciudad avance en so-
luciones de energia limpia y
proteja a las familias frente
al calor extremo.

En comunidades de todo el
pais, las mujeres latinas es-
tan levantando la voz como
organizadoras, lideres poli-
ticas, iconos culturales, co-
municadoras, empresarias,
trabajadoras, activistas y
mucho mds. Estan impulsan-
do soluciones que significan
aire mas limpio, energia mads
asequible y comunidades
mas saludables. Estan lide-
rando conversaciones sobre
como proteger a nuestras
familias.

Este Mes de la Mujer ce-
lebramos la fuerza de las
latinas. Compartamos sus
historias, aprendamos de su
trabajo diario y apoyemos
sus iniciativas. Cuando ha-
blamos, lideramos y nos or-
ganizamos, construimos un
presente mds seguro, justo e
inclusivo para todos.
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Limites de peso actualizados en puentes
y alcantarillas de Virginia

De conformidad con las leyes estatales y federales, el Departamento de Transporte de Virginia
(VDOT) ha impuesto nuevas restricciones de peso o ha modificado las existentes, e instalado
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Por qué es mas
importante que nunca
tener pasaporte en EEUU

José Lopez Zamorano | La Red Hispana

Para la mayoria de los
estadounidenses, el pa-
saporte ha sido durante
mucho tiempo un docu-
mento de conveniencia:
un pequeno cuaderno azul
asociado con viajes al ex-
tranjero.

Vive guardado en un
cajon, se usa para vaca-
ciones o viajes de trabajo
y luego vuelve a desapare-
cer. Pero un cambio politi-
coylegalen marcha podria
estar redefiniendo lo que
ese documento significa,
no en el exterior, sino den-
tro del propio pais.

La Save America Act,
aprobada en la Cdmara
de Representantes, y que
cuenta con amplio apo-
yo popular, busca exigir
prueba de identidad para
registrarse para votar,
junto con una identifica-
cién con foto el dia de las
elecciones.

Si es aprobada en el
Senado esta semana, ello
marcaria una transforma-
cién en la forma en que se
verifica la participacion
civica en Estados Unidos.

Y en esa conversacion,
el pasaporte esta emer-
giendo como una de las
herramientas mas pode-
rosas que puede tener un
ciudadano.

Se estima que alrededor
del 47% de los ciudadanos
estadounidenses no tienen
pasaporte, equivalente a
148 millones de personas.

A diferencia de las licen-
cias de conducirolas iden-
tificaciones estatales, el
pasaporte estadounidense
sirve como prueba de iden-
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La lista anterior no es una relacion exhaustiva de todas las estructuras con restricciones de peso en
el Estado, sino que muestra Unicamente aquellas con restricciones nuevas o modificadas en los
ultimos 30 dias. La lista contiene solo informacion basica de identificacion y ubicacién de cada
estructura, asi como la fecha en que la nueva restriccion de peso y sefializacion entroé en vigor.

Para consultar el listado completo de restricciones de peso en puentes y alcantarillas con informacion
detallada sobre estructuras especificas, incluyendo datos de ubicacion y limites de peso reales, visite
vdot.virginia.gov y navegue a Travel and traffic / For freight operators / Truck restrictions. Esta
pagina hace referencia a un informe de estructuras publicado y a una herramienta de mapas GIS que
contienen informacion detallada sobre las estructuras restringidas en Virginia. Para recibir
notificaciones por correo electronico sobre nuevas restricciones de peso o actualizaciones en
estructuras de todo el estado, complete el formulario de registro en la pagina web.

Los avisos sobre puentes y alcantarillas con restricciones de peso nuevas o actualizadas son
publicados mensualmente por VDOT. Para obtener mas informacién o realizar consultas,
comuniquese con haulingpermits@vdot.virginia.gov o con el Gerente del Programa de
Clasificacién de Cargas, Manijil Devkota, al 804-786-4064.

El Departamento de Transporte de Virginia se compromete a garantizar que ninguna persona sea
excluida de la participacion, se le nieguen los beneficios o sea objeto de discriminacion en ninguno de
sus programas o actividades por razdn de raza, color u origen nacional, segun lo protegido por el
Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964. Si necesita mas informacion sobre el Programa del
Titulo VI de VDOT o asistencia especial para personas con discapacidades o dominio limitado del
inglés, comuniquese con el Especialista del Programa del Titulo VI del Departamento de Transporte
de Virginia al 804-786-2730 o a corina.herrera@vdot.virginia.gov.
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tidady de ciudadania enun
solo documento.

Muchas formas de iden-
tificacion bajo el REAL ID
pueden confirmar quién
eres; pero no pueden de-
mostrar de manera defi-
nitiva que eres ciudadano
con derecho a votar.

Si los nuevos requisitos
enfatizan tanto la identi-
dad como la ciudadania, el
pasaporte se vuelve esen-
cial: esampliamente acep-
tado, dificil de cuestionary
emitido a nivel federal.

Las razones por las
cuales millones no tienen
pasaporte varian. Algunos
nunca lo han necesitado.
Otros se ven impedidos
por el costo, el papeleo o el
tiempo que toma obtener-
lo. Para muchas personas
de bajos ingresos, adultos
mayores o residentes en
zonas rurales, conseguir
un pasaporte puede ser
menos sencillo de lo que
parece.

Cuando la participacion
en la democracia se vin-
cula al acceso a ciertos
documentos, las desigual-
dades en quién tiene esos
documentos empiezan a
importar.

No es que el pasaporte
sea excluyente. Es que el
camino para obtenerlo no
esigual de facil para todos.

Quienes apoyan leyes
de identificacién mas es-
trictas argumentan que
son necesarias para pro-
teger la integridad de las
elecciones. Desde esa
perspectiva, exigir identi-
ficacion verificable—espe-
cialmente algo tan sélido
como un pasaporte—tiene
sentido comun.

Los criticos, sin embar-
go, ven un patroén distinto.
Senalan precedentes his-
toricos enlos que obstacu-
los administrativos, aun-
que parecieran neutrales,
terminaron limitando la
participacion de ciertos
grupos.

Esta tension—entre se-
guridad y acceso—no tiene
una solucion sencilla.

A medida que se acerca
el dia de las elecciones del
3 de noviembre, las im-
plicaciones prdcticas de
estas politicas se vuelven
mas claras.

Para algunos votan-
tes, nada cambiard. Para
otros, el proceso podria
volverse mds complejo,
requiriendo pasos adicio-
nales, documentacion y
planificacion.

En ese contexto, el pa-
saporte empieza a pare-
cer menos un accesorio
de viaje y mds una garan-
tia: un documento que
asegura que puedes par-
ticipar plenamente en el
proceso democrdtico. Y
solo eso hace que valga la
pena obtenerlo cuanto an-
tes; Para iniciar el trdmite
visita: www.usa.gov/es/
solicitar-pasaporte-esta-
dounidense-primera-vez.
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DC enfrenta déficit en subsidios de cuidado infantil

Redaccion | El Tiempo Latino

I Miles de familias en DC podrian perder acceso
a subsidios de cuidado infantil ante un déficit
presupuestario y nuevas restricciones en el programa.

El gobierno local de Washington
DC enfrenta un déficit en el pro-
grama de subsidios que ayuda a
miles de familias a pagar guarde-
rias, mientras aumenta la deman-
da de apoyo economico. Con un
presupuesto que no alcanza para
cubrir la necesidad actual, las au-
toridades planean cambios que po-
drianlimitar el acceso al programa
y afectar tanto a padres trabajado-
res como a centros educativos de
laciudad.

Un programa esencial para
miles de familias

Cerca de 7,000 ninos en Washin-
gton, DC dependen del programa
de subsidios de cuidado infantil,
una ayuda clave para que padres
puedan trabajar o estudiar mien-
tras sus hijos reciben atencion
educativa.

Sin embargo, 1a ciudad recono-
ce que la demanda del programa
ha crecido significativamente y el
presupuestoactual noalcanza para
sostenerlo.

El programa cuenta con un pre-
supuesto anual de $96 millones,
pero las proyecciones indican que
el gasto real podria alcanzar $138
millones este afio sino se realizan
cambios, lo que ha obligado a las
autoridades atomar medidas para
controlar los costos.

Nuevas restricciones y
cambios en los subsidios
Ante la falta de fondos, la Oficina
del Superintendente Estatal de
Educacion (OSSE) anuncio que a
partirdel 12 de mayo seimplemen-
tara unalista de espera paranuevas
familias que quieran ingresar al
programa.

La superintendente estatal de
educacion, Antoinette S. Mitchell,
reconocio quela decision es dificil,
pero necesaria.

“Esta es una medida que nadie
quiere tomar, pero es una necesidad
fiscal”, afirmo Mitchell.

Ademas, el programa introdu-
cira cambios en los requisitos de
asistencia. Las familias podran ser
retiradas del subsidio si los nifos
acumulan 19 ausencias injustifica-
das en un mes, en lugar del limite
anterior de 30. Lasautoridades ase-
guran que lamedida busca garanti-
zar que los subsidios se utilicen de
lamanera prevista.

Otro cambio importante es que
1o se aceptardn nuevos proveedo-
resde cuidadoinfantilen el progra-
madespuésdel 12 de mayo,aunque
los proveedores actuales podran
expandir sus instalaciones.

Guarderias bajo presion
econdmica
Las decisiones también generan

preocupacion entre los centros
educativos que dependen de los
estudiantes que reciben subsidios
para mantener su matricula esta-
ble. Actualmente, 177 proveedores
operan 301 instalaciones de cuida-
doinfantil en el Distrito dentro del
programa de subsidios.

Raul Echevarria, cofundador
y director ejecutivo del preesco-
lar CommuniKids, explico que la
estabilidad del programa es clave
para la supervivencia de muchos
centros.

“Dependemos delos estudiantes
para mantener una matricula es-
table. Si no la tenemos, podriamos
tener que cerrar algunas aulas”,
advirtio Echevarria.

Su centro tiene unos 30 estu-

diantes inscritos en el programa,
ylareduccion enla disponibilidad
desubsidios podria afectar directa-
mente su funcionamiento.

Familias temen perder una
ayuda clave

Para muchas familias, el subsidio
eslaunicamanerade costear el cui-
dadoinfantilenlaciudad. Yesmine
Holmes, madre de cinco hijos me-
nores de seis afios, teme quedarse
sinelapoyo quele permite trabajar.

“sQuieren que elijamos entre un
trabajo o nuestra familia?”, cues-
tiono Holmes.

El costo del cuidado infantil
en DC puede superar los $1,000
mensuales por nino, y en algunos
casosllegaraentre $1,500y $2,000
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al mes para nifos menores de tres
afos,lo que puede representar mas
de $72,000 por nifio durante tres
anos.

Akua Danqua, madre de tres
hijos, explico que el subsidio fue
clave para terminar su educacion
universitaria.

“El subsidio me permitio ter-
minar mi licenciatura en Trinity
Washington University”, sealo
Danqua, quien asegura que el apo-
yo también beneficio el desarrollo
de sus hijos.

Un problema que surge tras
ampliar el programa
Lapresion financieraactual surge
en parte porque la ciudad amplié
el programa de subsidios el afno

pasado para cubrir a mas fami-
lias, una medida que aumento la
demandasin que el financiamien-
to crecieraal mismo ritmo. Segun
OSSE, los cambios administrati-
vos también impulsaron el alzaen
las inscripciones. La ampliacion
de la elegibilidad al 300% del ni-
vel federal de pobreza, 1a habili-
tacion de la solicitud en linea, la
eliminacion de ciertos requisitos
laborales y la simplificacion del
proceso para familias que reciben
asistencia. Las autoridades reco-
nocen que el incremento en el nu-
mero de solicitantes demuestrala
necesidad del programa.

La propuesta de la alcaldesa
Bowser para el ano fiscal 2026
incluye $86 millones en fondos
locales para el programa de sub-
sidios de cuidado infantil. Sin
embargo, grupos de defensa se-
nalan que esta cifrarepresentaun
recorte de $5.6 millones frente al
presupuesto actual, lo que sugie-
re que la tension presupuestaria
continuara.

Decisiones clave en el
horizonte

En las proximas semanas, lideres
locales deberan evaluar como
equilibrar el presupuesto con la
creciente demanda de cuidado
infantil. Las decisiones del go-
bierno y del Concejo de DC so-
bre financiamiento y reglas del
programa podrian determinar si
mas familias mantienen acceso a
guarderiasosiel sistema enfrenta
mayores restricciones.
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EL DIA DE LA ELECCION
ES EL MARTES, 21 DE ABRIL
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35 ANOS DE HISTORIA

Cuando el mundo cambiaba nacio El Tiempo Latino

Por Paola Rivero | EI Tiempo Latino

1 En 1991, mientras caia la Union Soviética,

rugia la Guerra del Golfo y Nirvana sacudia la
musica, una nueva voz surgia para la comunidad
latina en los Estados Unidos

En 1991, mientras Nirvanalan-
zaba Nevermind, la Guerra del
Golfo sacudia Medio Oriente y
en Rusia se desmantelaba ofi-
cialmente la Union Soviética,
en la capital de Estados Unidos
surgia un espacio parala comu-
nidad latina. El Tiempo Latino
nacio para informar, reflejar la
vida de sus lectores y acompa-
narlos en los desafios y oportu-
nidades de su dia a dia, y estos
acontecimientos marcaron los
inicios de nuestro periodico.

Elmundo en
transformacioén

Vamos a hacer el recorrido des-
de enero. A nivel internacional,
la Guerra del Golfo se declaro
oficialmente el 16 de enero,
cuando expird el plazo de la
ONU para la retirada iraqui de
Kuwait. El1 Pentagono se prepa-
raba para expulsar a Irak de su
vecino rico en petroleo, dando
inicio a una ofensiva que mar-
caria la primera gran accion
militar del ano. Tras seis sema-
nas de intensos bombardeos, la
coalicion liderada por Estados
Unidos lanzo6 la ofensiva te-

rrestre el 24 de febrero, y el 27
de febrero, el presidente Geor-
ge H. W. Bush declard el cese al
fuego, senialando la victoria de
la coalicion. Para marzo, Esta-
dos Unidos inici6 la operacion
Phase Echo, disenada para reti-
rar de manera segura a las mas
de 540,000 tropas desplegadas
enlaregion.

Mientras tanto, la Union So-
viética seguia su proceso de des-
mantelamiento. El 31 de mar-
z0, el Pacto de Varsovia llego a
sufin, poniendo punto finalala
alianza militar de 36 anos entre
la URSS y sus satélites de Euro-
pa del Este, un simbolo claro
de que la Guerra Fria ya estaba
terminando. En agosto, los du-
ros del régimen intentaron un
golpe contra Mijail Gorbachov,
que fracaso después de tres dias,
evidenciando la fragilidad del
sistema soviético que, meses
después, colapsaria definitiva-
mente.

En Washington DC, la vida
seguiamezclandololocalconlo
internacional. El 5 de mayo, el
vecindario de Mount Pleasant
vivio disturbios tras la muerte

HAROLD DORWIN/SMITHSONIAN INSTITUTION / WIKIPEDIA /ANACOSTIA COMMUNITY MUSEUM

Una multitud reunida en las calles de Adams Morgan,
Morgan Day de 1991,

I

i { o)

Washington DC, durante el Adams
un festival callejero anual muy popular en la ciudad.

“La llegada de

E1l Tiempo Latino
respondid a una
necesidad clara:
informar de manera

cercana y Util
a una comunidad

diversa y
en crecimiento”.

de un salvadoreno bajo custodia
policial, con jovenes enfren-
tandose a la policia, vehiculos
incendiados y tiendas saquea-
das, recordando los desafios
sociales locales. Pero también
hubo momentos historicos de
celebracion: el 16 de mayo, la
reina Isabel II se convirtio en la
primera monarca britanica en
dirigirse al Congreso de Esta-
dos Unidos durante su visita a
la capital.

El131 dejulio, Estados Unidos
y la Union Soviética firmaron
el tratado START I, acordando
limitarlacantidad de armas nu-
cleares estratégicas, mientras
queel 22 dejulio se arrestabaen
Milwaukee al canibal y asesino
en serie Jeffrey Dahmer, un su-
ceso que conmociono al pais.

Septiembre fue un mes de
consolidacion de la indepen-
dencia de los paises balticos: el
2 de septiembre, Estados Uni-

WWIEXICAN FOOD

Saqueo, violencia y
caos se vivio en los
Disturbios de Mount

Pleasant.

dos reconoci6 a Estonia, Leto-
nia y Lituania como naciones
independientes y reabrio sus
embajadas.

El final del afo llegd6 con
acontecimientos historicos. El
6 de noviembre, la KGB detuvo
todas sus operaciones. El 1 de
diciembre, Ucrania voto a favor
delaindependencia dela Union
Soviética, y pocos dias después,
el 4 de diciembre, el periodista
estadounidense Terry Ander-
son fue liberado en Beirut tras
siete afios de cautiverio, siendo
el ultimo de los rehenes reteni-
dos durante anos en Libano.

-Continua en Pag. 6

RAFAEL CRISOSTOMO

‘Felicidades

a El Tiempo
Latino por
sus 35 anos

al servicio de
la comunidad!

El Capital Area Food Bank
también se enorgullece de
apoyar a nuestros vecinos.

Encuentre asistencia alimentaria
para todos en la region del DMV en
capitalareafoodbank.org/ayuda.
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X 15\
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Disenado para Apple Intelligence.

Requiere el intercambio de un equipo elegible en buenas condiciones y la activacion de un nuevo plan Boost Unlimited Premium de $60 al mes. Aplica un cargo de configuracion del equipo de $35.
Impuestos no incluidos. Apple Intelligence esta disponible en version beta. Algunas funciones pueden no estar disponibles en todas las regiones o idiomas. Para conocer la disponibilidad de
funciones e idiomas, asi como los requisitos del sistema, visita support.apple.com/121115.
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Finalmente, el 25 de diciem-
bre,labandera soviética se bajo
del Kremlin por ultima vez y
Gorbachov renuncio, mientras
Boris Yeltsin asumia como pre-
sidente de la nueva Rusia inde-
pendiente, marcando el cierre
definitivo de una era global.

La cultura de los 90
comenzaba
En el mundo del espectacu-
lo, 1991 fue un ano de luces y
sombras. Celebridades como
Freddie Mercury y Magic Jo-
hnson marcaron la memoria
colectiva, pero sus carreras ter-
minaron abruptamente traslos
diagnosticos de VIH. E17 de no-
viembre, Magic Johnson anun-
ci6 publicamente que era por-
tador del virus y que se retiraba
inmediatamente de los Lakers,
mientras que un dia después de
anunciar que sufria de SIDA,
Freddie Mercury fallecio el 24
denoviembre, dejando un vacio
en la musica mundial.
Mientras tanto, el cielo de ju-
nioregald un fendmeno
extraordma-
rio. El 4
de junio,
una de las
mayores
llamaradas
solares regis-
trada provoco
auroras visibles
hasta Pennsylva-
nia, un recordatorio
de que 1991 fue un
afio de cambios y sor-
presas, tantoenla Tierra
como en el espacio.
Igualmente la musica tuvo
momentos de revolucion. El

“E1 21 de marzo

de 1991, mientras

el mundo se

recuperaba de los

cambios globales

de ese ano y la

poblacion latina

en Estados Unidos
crecia a un ritmo
significativamente
mds acelerado

que el resto del
pais, nacid El
Tiempo Latino,

un periodico
creado para ser
puente entre la
comunidad hispana
y la sociedad
estadounidense”.

24 de
septiembre, Nir-
vana lanzo Nevermind,
un disco que se convirtio en un
fenomeno cultural vendiendo
10 millones de copias solo en
Estados Unidos. La musica la-

sidad y el humor de los afios 90,
acompanando el crecimiento
cultural dela década.

Incluso los deportes dejaron
su marca; el 6 de mayo, Harry
Gant, gano la Winston 500 en
Talladega, Alabama, convir-
tiéndose en el piloto de mayor
edad en ganar un evento de
NASCAR, demostrando que la
perseverancia y la pasion por
el juego también definian los
anos 90.

La innovacion tecnologica
empez0 a transformar la vida
cotidiana. El 6 de agosto, Tim
Berners-Lee lanzo el primer
sitio web, info.cern.ch, y el 23
de agosto llego la consola Super
Nintendo a Estados Unidos,
marcando el inicio de una nue-
va era de videojuegos y entrete-
nimiento digital.

Estos acontecimientos del
espectaculo, la musica, el cine,
la television, la ciencia y los
deportes mostraban la energia
y transformacion de 1991, un
afio que preparaba el terreno
para la aparicion de nuevas
voces en la comunidad. Fue en
ese contexto que surgio una voz
distinta para los latinos en Es-

tados Unidos. El Tiempo La-
tino naci6 para informar
y acompanar de cerca
a quienes buscaban

noticias que les

tocaran la vida
cotidiana.

Nace una voz parala
comunidad latina

El 21 de marzo de 1991, mien-
tras el mundo se recuperaba de
los cambios globales de ese aio
ylapoblacion latina en Estados
Unidos crecia a un ritmo signi-
ficativamente mas acelerado

o
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tina vivia su auge con artistas
como Selena, que comenzaba a
consolidar su influencia inter-
nacional, mientras que 16 anos
después del estreno original,
el 15 de diciembre, Bohemian
Rhapsody regreso al primer lu-
gar en las listas britanicas, con
todos los ingresos destinados a
causas de SIDA.

El cine y la television tam-
bién definieron la época. El 25
de marzo, Dances with Wol-
ves, protagonizada por Kevin
Costner, gano el Oscar a Mejor
Pelicula. En noviembre, Disney
estreno Beauty and the Beast,
convirtiéndose en la primera
pelicula animada nominada al
mismo premio. Las series de te-
levision, como The Fresh Prince
of Bel-Air, mostraban la diver-

= ,;,,,“tho histérica s

el pr"imer' Festiv

Lat1no realizado en 1a

Avenlda Pensilvania,

en los angs 90s.

RAFAEL CRISOSTOMO

que el resto del pais, nacio El
Tiempo Latino, un periédico
creado para ser puente entre la
comunidad hispana y la socie-
dad estadounidense. Su fun-
dador, Armando Chapelli Jr.,
reflejo en la primera edicion la
vision de un medio que recono-
ciera las contribuciones de los
latinos a este pais y acompana-
rasuintegracion: “Paraeste pais
serviremos como puente. Ten-
dremos siempre con nosotros
el tesoro cultural de nuestras
tradiciones pasadas, pero esta-
remos unidos por la magnani-
ma tarea de construir el futuro
de estanacion”.

En aquel momento, la comu-
nidad latina en Estados Unidos
crecia rapidamente y mostraba
avances importantes, como una

mayor participacion laboral y
un aumento en la educacion y
los ingresos de las familias. Al
mismo tiempo, muchos nifios
latinos seguian viviendo en
pobreza, un recordatorio de
los desafios que enfrentaba la
comunidad.

Con estos antecedentes, la
llegada de El Tiempo Latino
respondio a una necesidad cla-
ra:informar de manera cercana
y util a una comunidad diversa
y en crecimiento. Desde aquel
jueves 21 de marzo, el periodi-
co se convirtiéo en mucho mas
que un medio de noticias. Fue
un espacio donde la comunidad
latina podia verse reflejada, se-
guir de cercalos cambios que la
rodeaban y expresarse con voz
propia en su vida cotidiana.

CAN

TRUST

MONTGOMERY
COUNTY

PROTEGER LA CONFIANZA DENTRO DE
LA COMUNIDAD AHORA ES LEY EN EL
CONDADO DE MONTGOMERY

Llegué a este pais siendo adolescente y sé de primera mano lo que es
vivir con el miedo constante a la deportacién con el que viven
muchas familias. Esa experiencia marcé mi vida, y me motivé a

trabajar y liderar la aprobacion de la Ley de Confianza, en
colaboracién con mis colegas del Concejo y el Ejecutivo del Condado,
Marc Elrich.

La Ley de Confianza del Condado de Montgomery trata sobre la
transparencia, seguridad y confianza. Basandose en las politicas
existentes del Condado, la Ley de Confianza establece y refuerza
protecciones de derechos civiles al prohibir que los empleados del
Condado soliciten o investiguen el estatus migratorio de una
persona, a menos que la ley lo requiera.

Revise lo que establece la Ley de Confianza, y sepa que los lideres del
gobierno local seguimos trabajando unidos para servirle.

s Jo

Natali Fani-Gonzalez, Presidenta del Concejo del Condado de Montgomery

Qué significa esto para usted

. . Existen limites claros en cuanto a la
0 Su seguridad es lo primero g

MONTGOMERY C7INTY

NTGOMEV

-y

Q 2

.

MONTGOMERY COUNTY

Juntos, i
somos e
CONDADO DE

{ONTGOMERY
- v
- ’ y o
.y 8 P2

o~

aplicacién de las leyes de
inmigracion

MONTGOMERY COUNTY

MONTGOMERY COUNTY

* Puede llamar a la policia y denunciar cualquier delito sin tener
que responder preguntas sobre su estatus migratorio.
» Puede solicitar servicios de emergencia sin sentir temor.

El acceso a los servicios del
Condado es igual para todos

= Los servicios del Condado estan disponibles para todas las
personas, independientemente de su estatus migratorio.

= No se le preguntara sobre su estatus migratorio (a menos
que lo exija la ley).

= El Condado aceptara como validos diversos documentos de
identificacion (entre ellos, pasaportes extranjeros).

Recursos y apoyo para la comunidad

Programas de apoyo para
estudiantes y familias inmigrantes de
las Escuelas Publicas del Condado }
de Montgomery

We are CASA
Linea directa de respuesta rapida
Linea directa para denunciar de forma
rapida cualquier encuentro con el ICE.

} 1-888-214-6016

iFelicitaciones a El Tiempo Latino en su 35° aniversario!

Por mas de tres décadas, han informado, educado y acompanado a la comunidad
hispanohablante de la regidn metropolitana de Washington, siendo una voz esencial para
nuestra comunidad.

= Los recursos del Condado no se utilizan para la aplicacién
de las leyes civiles de inmigracion.

= Los empleados del Condado no son responsables de la
aplicaciéon de las leyes federales de inmigracion.

= De acuerdo a la ley, la policia no tiene la facultad de actuar
como agentes de inmigracion.

G Su privacidad esta protegida

= Los funcionarios federales de inmigracién no pueden
ingresar a areas no publicas de los edificios del Condado
sin una orden judicial firmada por un juez.

= Elimina preguntas innecesarias sobre el estatus
migratorio en los formularios del Condado.

CONTACTEME

La Presidenta del Concejo, Natali Fani-Gonzalez,
Yy SU equipo siempre quieren escuchar de usted.
Contactenos llamando al 240-777-7870
o0 enviando un correo electronico a
Councilmember.Fani-Gonzalez@montgomerycountymd.gov
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Nuestro periodismo acompana a la comunidad del DMV

I Desde los disturbios de Mount Pleasant hasta
la Caminata por la Paz, El Tiempo Latino ha
acompafiado a la comunidad latina del DMV,
adaptandose a cada cambio politico, social y
tecnoldgico sin perder su mision de informar

conrigor y cercania

35 anos se leen facil. Pero son
mas de 12 mil dias de trabajo
constante, de cierres de edicion,
de tinta, papel y pantallas. Des-
de aquella primera edicion en
1991 hasta hoy (con presencia
enweb, Instagram, X, Facebook
y TikTok) cientos de periodistas
han pasado porlasoficinas de E1
Tiempo Latino traduciendo en
palabras lo que vive la comuni-
dadlatinaen el DMV. Han sido
anos de adaptacion, de renacer
y de reinvencion permanente.

En 2021, cuando celebra-
bamos los 30 anos, Milagros
Meléndez, colaboradora desde
el 2000, recordaba coberturas
que marcaron la historia del
medio: los disturbios de Mount
Pleasant en 1991, el Mundial
de Futbol de EEUU en 1994,
el ataque al Pentagono el 11 de
septiembre de 2001 y el caso del
francotirador de Washington
en 2002, cuando entrevisto a
las familias de sus dos victimas
latinas.

Ese mismo ano 2021, el equi-

po documento la inauguracion
de Joe Biden y Kamala Harris
desde las calles de DC y siguio
de cerca la lucha de negocios
latinos por sobrevivir tras la
pandemia. Mucho ha cambia-
do desde entonces. Y al mismo
tiempo, mucho permanece.

Cuando la politica se
vuelve personal

Elsegundo mandato de Donald
Trump tenso el panorama na-
cional,y en el DMV sus decisio-
nes se sintieron muy cercadela
vida cotidiana: en restaurantes,
estaciones de Metro, oficinas
de inmigracion y hogares. Du-
rante ese periodo, miles de fa-
milias vivieron miedo e incer-
tidumbre frente a cambios que
afectaban directamente su dia
a dia. El Tiempo Latino estuvo
alli para contarlo.

En el ultimo ano, Fabianna
Rincon bajo la direccion de
Rafael Ulloa, ha liderado bue-
na parte de esa cobertura. El
aumento de la presencia poli-

i

“Desde aquella primera

edicion en 1991 hasta hoy

cientos de periodistas han

pasado por las oficinas de

El Tiempo Latino traduciendo

en palabras lo que vive la

comunidad latina en el DMV”.

Hoy, ELl Tiempo Latino se vive en su formato impreso,
y una presencia activa en redes sociales.

cial federal en DC y su efecto
en restaurantes, denuncias de
maltrato en centros de deten-
cion en Virginia, manifesta-
ciones contra ICE y despidos
en The Washington Post, for-
man parte de sus historias. Son
reportajes que ponen rostroy
contexto alo que de otro modo
serian solo cifras.

Un sector en crisis, una
mision que persiste

El periodismo local atraviesa
un momento dificil, muchos
periddicos han cerrado, dejan-
do comunidades enteras sin
cobertura cercana. En medio
de esa crisis, el trabajo local
adquiere un valor aun mayor.
No solo para fiscalizar al po-

(FELICITACIONES A
EL TIEMPO LATINO POR

Carehrst @

Historias locales que no se detienen

Por Paola Rivero | EI Tiempo Latino

newsletter electrdnico diario,

der, sino también para contar
lo que une y celebra a la comu-
nidad.

Hasta lo que va de este afio,
en El Tiempo Latino cubrimos
lallegada a la Catedral Nacio-
nal de los monjes budistas tras
mas de 100 dias de Caminata
por la Paz. También destaca-
mos iniciativas como Bolsas

1la docuserie Tierra Mia

de Amor y alianzas como la de
UnidosUS Action PAC con el
Virginia Latino Leaders Coun-
cil. Y, como cada ano, tenemos
una cita pendiente con el Mes
de la Herencia Hispana y la
alfombra roja de los Hispanic
Heritage

-Continuia en Pag. 8

EL TIEMPO LATINO
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Foundation Awards. Informar
es también reconocer y dar vi-
sibilidad a lo que fortalece a la
comunidad.

LalAllegaalaredaccion
La inteligencia artificial es una
de las mayores controversias
del periodismo actual, pero
también una herramienta po-
derosa. En El Tiempo Latino
comenzamos a integrarla al-
rededor de 2023, incluso desa-
rrollamos nuestro propio bot
paraapoyar alos periodistas en
tareas de verificacion y analisis.

Pero la IA nunca reempla-
zara el trabajo humano. En
nuestra redaccion, la usamos
para detectar desinformacion,
revisar audios falsos y confir-
mar datos atribuidos a figuras
publicas. Las Naciones Unidas
senalan que sumayor valor esta
en complementar el trabajo pe-
riodistico, aportando velocidad
y capacidad de analisis. Y en eso
estamos de acuerdo.

Adaptarse sin perderse

El paso del papel a la web no
fue una ruptura, sino una ex-
pansion. El impreso sigue vivo,

“El periodismo
local atraviesa

un momento
dificil, muchos
periodicos han

cerrado, dejando
comunidades

enteras sin
cobertura
cercana. En medio
de esa crisis,

el trabajo local
adquiere un valor

aun_mayor”.

“E1 alma de un medio es St

credibilidad

un medio sin

conexidn con sus lectores

ondenado a

allar?/

| especial |

pero hoy El Tiempo Latino se
vive en su newsletter electro-
nico diario, la docuserie Tierra
Mia y videos que tratan temas
locales y hasta productos que
destacan negocios del DMV
como Lo Nuestro y guias au-
diovisuales como Eventos de la
Semana. Esla misma mision, en
distintas pantallas y formatos.

En un momento en que la
desinformacion y los rumores
crecen, la credibilidad se vuelve
la mayor fortaleza. Después de
35 anos, El Tiempo Latino sigue
demostrando que el periodismo
local sigue siendo necesario.
Como escribio Rafael Ulloa,
deputy publisher delaempresa,
en 2024: “El alma de un medio
es su credibilidad, y un medio
sin conexion con sus lectores
esta condenado a fallar”. Eso
no cambia hoy. Ni cambiara
manana.

Tﬁenl 0
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DATQS, HISTORIA,
MISION E IDENTIDAD DE

I Fundado en 1991, El Tiempo Latino

es el principal periédico en espanol

del &rea metropolitana de Washington
DC. Su misién es informar, empoderar
y abogar por la comunidad latina a
través de un periodismo de alta calidad
y culturalmente relevante. Esta misién
se resume en el slogan “Knowledge and
Diversity for Progress / Conocimiento y
Diversidad para el Progreso”.

I El periddico fue fundado en 1991

y adquirido por The Washington

Post Company en 2004. Luego fue
vendido a Javier Marin, un empresario
venezolano-estadounidense, en 2016.

I La publicacion ha sido nombrada
en mas de 15 ocasiones como el Mejor
Semanario Hispano en los Estados
Unidos por la Asociacion Nacional

de Publicaciones Hispanas en la
ceremonia José Marti.

B El Tiempo Latino llega a mas de
200,000 lectores cada semanay esta
clasificado entre los diez principales
periodicos en espanol de la nacion. Es
el mayor medio hispano independiente
en Washington DC, Maryland y Virginia.

1 El medio define su equipo como
multigeneracional, multicultural y
multidisciplinario. Ofrece periodismo
multimedia y multiplataforma,

POR SER LA VOZ, EL CORAZON
Y LA HISTORIA DE LOS LATINOS
EN EL DMV.

iFelices 35 anos, que sigan los éxitos!

facilitando el acceso a través de
cualquier medio o circunstancia.

I El Tiempo Latino fue seleccionado
entre 400 medios de comunicacion
en todo el pais para participar

como socio anfitrion de Report for
America en 2025. Esta colaboracién
subraya la importancia de invertir en
talento emergente, con énfasis en el
periodismo que refleja la riqueza y
diversidad de las comunidades.

I El Tiempo Latino tiene como razén
de existir cubrir las comunidades
latinas en Washington DC, Maryland

y Virginia que enfrentan desafios
significativos, incluyendo disparidades
en educacion, acceso a vivienda
asequible, inequidades en salud y
barreras para la participacion civica.

1 El periodismo local que hace El
Tiempo Latino es hoy mas relevante
que nunca. En Estados Unidos, durante
2023 se perdieron en los medios

unos 20,000 puestos de trabajo;

cada semana cierran entre dosy tres
periddicos locales, generando enormes
areas de los llamados “desiertos
informativos”. Otras cabeceras
sobreviven como “redacciones
fantasma” que publican contenidos
compartidos o sintéticos, sin siquiera
un periodista en némina.

MARKETING SOLUTIONS

1-800-391-5744.
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La Asesora Legal Publica, Sandra Mattavous-Frye
y la Oficina de la Asesoria Legal Publica
(OPC por sus siglas en inglés)

@ felicitan a o
El Tiempo Latino

o T

Presentamos a

Natacha Guedez

Si necesita ayuda con sus
servicios de electricidad,
gas, agua o telefonia local
pongase en contacto

con Natacha.

M

@VQQ%LA&&*\ \  

la nueva Especialista en
Comunicaciones Bilingiies

de la OPC

Participe ‘ 7 ﬁ E: info@opc-dc.gov
enla ) P: (202) 727-3071

| F: (202) 727-1014
encuesta solar TTY/TDD: (202) 727-2876

de la OPC

. --’
Sandra Mattavous-Frye

0 ViSite: People’s Counsel
opc-tc.gov

La Oficina de la Asesoria Legal Puablica es una agencia

independiente del Gobierno de DC.




A10 - 20 de marzo de 2026

www.eltiempolatino.com

| especial |

35

ANOS

‘ Tiempo
Latino

LA NOSTALGIA SE VUELVE IDENTIDAD
Cuando lo efimero cansa, volvemos al papel

Por Paola Rivero | EI Tiempo Latino

I En plena era digital, ninos del DMV que nunca
habian visto un periodico impreso lo tocaron
por primera vez, y no pudieron soltarlo

Hay algo tnico de pasar los de-
dosentrelas paginas de unlibro,
0 esperar unos minutos a que se
revele una polaroid. Es algo difi-
cil de explicar, pero que muchos
compartimos. En plena era di-
gital, cuando los 0jos no pueden
mas con las pantallas, 1a simple
sensacion del papel entrelas ma-
nosse convierte en unanovedad,
especialmente paraaquellos que
han crecido con un teléfono an-
tes que un lapiz.

Eso fue exactamente lo que
vivié Andrea Cifuentes el ano
pasado, cuando represento a El
Tiempo Latino en el Career Day
de la escuela primaria Geor-
gian Forest, en Silver Spring,
Maryland. Ante ella estaba un
salonlleno de ninos que, por pri-
mera vez en sus vidas, sostenian
un periddico impreso.

“Les fascino ver algo fisico,
poder tocarlo, explorarlo. Se
sorprendieron muchoal ver que
tenian dos hojas de papel”, me
contd Andi, comola conocemos
en El Tiempo Latino.

El encanto del impreso
Y es que los libros impresos,
siguen siendo el formato mas

popular entre los adultos esta-
dounidenses. Quizas fue esa fas-
cinacion conlas cosas analogicas
lo que llevo a Andi, con forma-
cion en mercadeo, a terminar
como Project Manager de un
medio que, aunque la contactd
por Instagram, aun conserva su
edicion impresa.

Para Andi, el periddico im-
preso tiene algo que ninguna
pantalla puede reemplazar. “EL
periodicolo puedes tocar, lo pue-
desoler...y generarecuerdos. Mi
papasaliatodaslas mananasare-
cogerlo y se sentaba con su taza
de café a leerlo. Ahora hacemos
lo mismo, pero en el teléfono”,
reflexiono.

Porque nuestro periodico im-
preso tiene un encanto que va
masalla delatinta. Lo dice hasta
Microsoft, que lanzo Signal, una
revista impresa de 120 paginas
dirigida a lideres empresariales.
Su vicepresidente de comunica-
ciones lo resumio asi: “Vivimos
en un mundo donde todo pare-
ce tan efimero. Era momento
de hacer algo que fuera casi lo
opuesto”.

Y los jovenes lo sienten igual.
Estudiantes de preparatoriades-

EL TIEMPO LATINO

cribieron los periodicos impre-
$0s con un atractivo retro. Para
ellos, leer en papel es también
una pausa del ciclo infinito de
TikTok y las noticias en linea.

El regreso alo analdgico

Muchas veces escuché decir
que las librerias y los periodicos
impresos iban a morir. Pero eso
es lo curioso de la humanidad:

Muchos nifos vieron por primera vez una edicidn impresa,

cuando creemos que vamos sin
direccion, volvemos al origen.
La Generacion Z se ha conver-
tido, inesperadamente, en el
principal motor del mercado
analogico en Estados Unidos.
Para los menores de 25 afios,
comprar vinilos, CDs y libros
fisicos no es solo nostalgia, esun
acto de identidad, una forma de
diferenciarse en un mundo don-

detodoes descargable y efimero.

Andi lo siente exactamente
asi. Colecciona libros fisicos que
la han acompanado desde Chile
hasta Boston y Washington. “Si
hay algo que me fascina y no lo
puedo explicar es el olor a libro
nuevo. Activaalgo en mis neuro-
nas que me hace feliz”, confeso.
Con los vinilos le pasa algo pare-
cido, los pone mientras trabaja

YEstudiantes de

Qhégaratoria describieron
“1los periddicos impreso
£ 2 LS
con un atractivo retro.;

Para ellos, leer en papel

también und

d\pausa del

ciclo infinito dg_Tikak

S Ty
Llas "noticids en. linea”

despertando su curiosidad por el mundo de las noticias.

como quien enciende una vela,
paracambiarlaenergiadel cuar-
to. Y las Polaroids las imprime
porque quiere tener el recuerdo
en las manos, no perdido entre
miles de fotos en el teléfono.
Este interés porlo tangible no
es solo personal. Las Polaroids,
los libros de segunda mano y las
revistas fisicas forman parte de
lamismabusqueda. E180%delos
jovenes de 14 a 25 afios prefiere
leer un libro fisico, frente a solo
el 20% que elige 1a version elec-
tronica. Una generacion que cre-
cio entre algoritmos estd eligien-
do, activamente, desconectarse.
“En un mundo tan digitali-
zado, las conexiones humanas
se perdieron. Y tener cosas tan-
gibles nosllena”, resumi6 Andi.

-Continia en Pag. 12
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Miller and Long Concrete LLC
se enorgullece de celebrar este
importante logro con ustedes.

Carne de Res
London Broil
o Asado
Bottom Round

Harina de Maiz

Instantanea Maseca
bolsa 4 Ib.

Néctar Prisma
Goya
ctn. 33.8 fl. oz.

Arroz Blanco
Grano Medio
Rico

bolsa 20 Ib.

Sasonador Jerk

Walkerswood
frasco 10 oz.
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TODOS LOS PRECIOS DE OFERTA SON PRECIOS PARA MIEMBROS, A MENOS QUE SE INDIQUE LO CONTRARIO.

642

Los precios de oferta son validos desde el viemes 20 de marzo hasta el jueves 26 de marzo de 2026 a la medianoche en t tienda Safeway local. LMITE DE UN CUPON POR ARTICLLO POR DIA POR HOGAR Los precios  los ahorros pueden variar
entre tiendas. No todos los articulos o variedades estén disponibles en todas las tiendas. Las cantidades estén limitadas al inventario disponible y sujetas a disponibilidad. Las ventas son solo en cantidades al por menor y nos reservamos el derecho de limitar las cantidades
vendids por cliente. Hasta agotar existencias. A menos que se indique lo conirario, pueden aplicarse limites por transaccion. En ofertas de Compra Uno y Ligvate Otro Gratis (BOGO), el cliente debe comprar el primer articulo para recibi el segundo gratis. Las ofertas BOGO
110 50 ventas a mitad de precio. S se compra solo un articulo, se aplicaré el precio regular. Los cupones del fabricante solo pueden usarse en articulos comprados, no en artculos gratis. Todas las ofertas de reembolso estdn Sujetas a los términos adicionales aplicables del
fabricante. E it paga los impuestos correspondientes, depdsitos de botellas o latas  tarifas de bolsas, s corresponde, en articulos comprados y gratuits. Nos reservamos el derecho de modificar o cancelar ofertas ylo corregir errores tipograficos, de imagen u otros
errores de pecios en anuncis. Los precios de productos peidos en inea generalmente son més altos que e as tends fscas y pueden variar segun el método de cumpimiento eleido. Las promocione, Gescuentos y ofrtas en inea pueden iferr de la de e tiendas
fisicas. Las ofertas son nulas o restringidas donde a ley lo prohiba o limite y no tienen valor en efectivo. No se dard di

PRECIOS DE OFERTA VALIDOS
desde el viernes 20 de marzo hasta
el jueves 26 de marzo de 2026

69

Camarones
Crudos Jumbo
21-25 ct., EZ peel,
se venden en bolsa de
2 Ib. por $13.98 c/u

Raw Shrimp

£2 PEEL-SHELL &TAIL O\

89}

Filete Fresco de
Salmoén Atlantico
Criado en granja

stock
up

oferta

en toda la tienda

Sardinas
o Caballa

LaSirena
lata 5.5 oz.

x PUNTOS
con «U)

Tortillas de Harina
Caseras

Guerrero
pqte. 10 ct.

PRECIO FINAL
después de los ahorros del cupén digital**

l clu

LIMITE 4 POR OFERTA

DaFruta

bolsa 12 oz.

9 9 Papas Fritas Lay’s
CIU o Kettle Chips

Tiras de PIatano
bolsa 7.5-8 oz.

PUNTOS DE

Coca-Cola
Pan Dulce 49 e
Estilo Aleman btls. 16.9 fl. oz.
H Més depésito
RIO Grande clu donde aplique

pqte. 21.14 oz.

tu cuenta Safeway for U antes de la compra y es de uso tnico. Limite 1 oferta por hogar.
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Pequeiios lectores,
grandes curiosos
Los ninos de Georgian Forest
lo demostraron sin saberlo.
Cuando vieron el periodico de E1
Tiempo Latino, lo abrieron con
entusiasmo, pero muchos no
sabian bien qué era. Algunos lo
habian visto antes, pero en otro
contexto: como papel para en-
volver regalos, o para indicarle
al perro donde hacer sus necesi-
dades. Verlo como un medio de
comunicacion, como algo que
alguien escribio, diseno y penso
paraellos, fue una revelacion.
Ese diade 2025, Andinollego
a Georgian Forest solo a hablar,
llegd a hacer. Invito a los ninos a

crear su propio mini periodico.
Con lapices y crayones en mano,
los estudiantes ilustraron sus
historias favoritas: algunos es-
cribieron sus suenos, otros dibu-
jaron a su personaje favorito de
television. La actividad no solo
desperto la creatividad, les mos-
tré que suvoz tiene valor, que sus
historias merecen ser contadas.

Legado cultural

El Tiempo Latino lleva 35 afos
siendo la voz de la comunidad
hispana en el drea metropolita-
na de Washington, DC. Treinta
y cinco anos de titulares, de his-
torias, de papel. Y aunque desde
hace mas de una década existe
en web, en redes, en newsletters
electronicos; el impreso sigue

siendo el origen, la identidad, la
prueba tangible de que esta co-
munidad existe y tiene voz.

Eso es lo que Andi les mostro
aesosninos ese viernes de mayo.
No solo un periddico: un legado.

“En cada evento como este,
reafirmamos nuestro compro-
miso con las familias del DMV.
Creemos en el poder de inspirar
desde temprano, y en mostrarles
alos ninos y ninaslatinos que sus
historias importan y que tienen
un lugar en los medios”, dijo Ci-
fuentes al cerrar esa jornada.

Quizas alguno de esos ninos, el
que paso las paginas del periodi-
co con asombro, el que dibujo su
historia con crayones de colores,
algun dia escribird para El Tiem-
poLatino. Y lo hara en papel.

NATIONAL

%%FESTIVAL

ﬁ?ﬁ»‘l

iFelicitaciones a El Tiempo Latino por sus 35 afios
de brillantez en el periodismo comunitario!

Al igual que los cerezos en flor que adornan
nuestra ciudad cada primavera, su compromiso
con la narracién vibrante ha florecido,
enriqueciendo nuestra comunidad con cada
cambio de estacién.

ESCANEA

S
iﬁbﬁ Obtenga mas informacion sobre el Festival

en NationalCherryBlossomFestival.org

u @ X @CherryBlossFest

ﬁ @CherryBlossomFestival
1.877.44.BLOOM (442.5666)

“E1 80% de los jovenes de 14 a
25 anos prefiere leer un libro

fisico, frente a solo el 20% que

elige la version electroénica.

Una generacion que crecid entre

algoritmos estd eligiendo,

activamente, desconectarse”.
S55555>

Tlem 0

Una en cada 3 personas
no pueden pagar sus medicamentos
debido a su alto costo

AGREGA TU NOMBRE

PATIENTS FOR AFFORDABLE DRUGS

[fFelicitaciones a
&l [iempe Laline

per $w aniversarie!

Gracias por servir y apoyar a nuestra comunidad, y porayudar a
crear conciencia sobre el milagro de la donacién de érganos.

De parte de sus amigos de Legado Infinito

Informate y registrate como donante en legadoinfinito.net.

l.egado ELO
lnﬁgﬁfo VIDA]
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30 anos de gradas que hablan espanol
DC United: el equipo que construimos desde las gradas

Por Paola Rivero | EI Tiempo Latino

I Treinta afios después de que los inmigrantes
bolivianos, salvadorefios y centroamericanos
del DMV convirtieran a DC United en su hogar,
el futuro de sus seguidores latinos se escribe

desde las gradas

Era 1995 y la MLS todavia no ha-
bia jugado un solo partido. Pero
Oscar Zambrana y un grupo de
inmigrantes bolivianos en el area
de Washington ya habian funda-
do La Barra Brava. Quince perso-
nas, seccion 135 del RFK Stadium,
con la misma logica que traian de
Sudamérica: el futbol no se mira,
sevive.

Un ano después, cuando DC
United debuto el 20 de abril de
1996 ante el LA Galaxy, con
35,000 espectadores en el estadio,
las gradas sur del RFK ya tenian
dueno. No era el club quien lo ha-
bia decidido. Lo decidieron ellos.

Mario Amaya lo vivid desde
adentro. Hijo de inmigrantes sal-
vadorenos, creci6 yendo al RFK
antes de convertirse en periodista
que cubre al equipo hoy. Cuando
consiguio trabajo en la tienda
oficial del club durante la ultima
temporadadel estadio, lo pusieron
avender mercancia en la mismisi-
ma seccion de La Barra Brava.

“Los latinos llegaban a com-
prar y todo lo demas”, recuerda.
“Siempre podia oir que gritaban.

Queria salirme un ratito a ver el
partido, porque ahi nomas estaba
la grada”.

El alma de las gradas sur
En una ciudad que a menudo
hacia invisible a su comunidad
inmigrante, el RFK fue durante
dos décadas un territorio propio.
Los latinos del DMV (bolivianos
en Arlington y Falls Church, sal-
vadorenos en Mount Pleasant,
colombianos en Langley Park)
encontraron en ese estadio algo
que pocas instituciones les ofre-
cian: un espacio donde el espafiol
era el idioma dominante, donde
gritar era bienvenido, donde la
identidad no se negociaba.

La Barra Brava crecio de 15 a
mas de 1,600 miembros en 2012.
Y no era solo ruido, era la atmos-
fera que definia al equipo. Cuan-
do los visitantes llegaban al RFK
y hablaban de la experiencia DC
United, hablaban de las gradas
sur. Hablaban, sin saberlo siem-
pre, de los inmigrantes que las
habitaban.

Para Noelia Izarza, fotografa y

X (@DCUNITED

equipo se conViPtio.en una
referencia dentro.de la MLS
por la presencig de grandes
futbolistas hispanos que
marcaron ung época en

Desde La Barra Brava hasta La Banda del Distrito,

metropolitana construyd un equipo que es mas que futbol,

Washington”.

J——

la comunidad latina del area
es territorio propio.

creadora de contenido venezola-
na bajo la cuenta PicanteDC, esa
conexion tiene raices profundas.

“La relacion entre DC United
y la comunidad latina ha estado
presente desde los primeros afnos
del club. Desde su fundacion, el
equipo se convirtio en una refe-
rencia dentro de la MLS por la
presencia de grandes futbolistas

hispanos que marcaron unaépoca
en Washington”.

Para Izarza, que llego primero
como fan y hoy documenta al
equipo desde la linea de banda,
el vinculo entre DC United y la
comunidad latina no es solo his-
toria, es una identidad activa que
el club ha tenido que decidir, en
cada etapa, si quiere sostener ono.

Etcheverry. Moreno.

Los nuestros

No cualquier jugador puede ser

simbolo de una comunidad.

Marco Etcheverry y Jaime Mo-

reno lo fueron porque represen-

taban algo mas que goles.
Etcheverry, “El Diablo”, lle-

g0 desde Bolivia en 1996, fue el

tercer jugador firmado por el

club, asignado antes del primer
Draftdela MLS. Yaeraunhéroe
en Bolivia por haber ayudado a
clasificar a su seleccion al Mun-
dial de 1994. En Washington se
convirtio en algo mas: el espejo
donde los inmigrantes bolivia-
nos del DMV se reconocian.
Cuando el salvadoreino Raul
Diaz Arce marco el primer gol
de la historia del club, cuando
Etcheverry gand el MVP de la
MLSen 1998, cuando Morenose
convirtio en el maximo goleador
historico del equipo, cada logro
era colectivo.

“Lolindodetodoestoylomas
significativo de este dia es que
Jaime era el ultimo de los pio-
neros que llegamos aca hace 15
anos y por toda la jerarquia que
le dio al cluby alaliga podemos
decir que se vaunodelos ultimos
grandes que ayudo a construiry
consolidar la MLS y de enormes
contribuciones al futbol de este
pais”,dijo Etcheverryal retirode
sucompanero en 2010.

No lo decia solo por el futbol.

Para Amaya, lalogica erasim-
ple y poderosa: “Raul Diaz Arce,
Etcheverry, Moreno... los tres
son representantes de las dos
comunidades inmigrantes mas
importantesaqui:lasalvadorena
y la boliviana. Siempre ha sido
importante tener esas bases”.

-Continua en Pag. 14

LATINAMERICANY2UTH CENTER

Strong Youth ¢ Strong Families * Strong Communties * Strong Futures

iFelicidades!

A El Tiempo Latino por sus 35 anos de
servicio a nuestra comunidad. Su

dedicacidn a informar, elevar y dar
voz a la comunidad latina ha tenido

un impacto profundo en el DMV.

Join us for LAYC's Gala 2026
Hope Lives Here: Inspiring Youth &

Building Futures
Thursday, April 30, 2026

Scan the QR code to get your tickets today!
jEscanea el codigo QR para conseguir tus entradas!
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Lo que construyeron en los
noventa dejo una marca dura-
dera.

Cuando el peruano Edison
Flores llego al club en 2020,
muchos peruanos del DMV que
habian dejado de ir al estadio
cuando se fueron Etcheverry y
Moreno volvieron a sentir que
tenian un lugar en Audi Field.

Cuando el club cambié de
direccion

En 2018, DC United inauguro
Audi Field. Estadio nuevo, di-
sefio moderno, capacidad re-
ducida, precios mas altos. Las
entradas que el club vendia a
los grupos de hinchas a $20 en
el RFK llegaron a revenderse a
$60 en el partido inaugural de
AudiField, conel club otorgan-
do ese control exclusivamente
a los Screaming Eagles. El club
otorgo control exclusivo de las
gradas de fanaticos a los Screa-
ming Eagles, grupo historica-
mente mas blanco y de clase
media, desplazando a La Barra
Brava de los espacios que habia
ocupado por dos décadas.

El dia inaugural, el 14 de
julio de 2018, La Barra Brava
marcho desde Canal Park. La
consigna era simple: Stadium
for All.

“Los altos costos de los bole-
tos han hecho que haya mucho
menos hispanos que van al es-
tadio. Antes en el RFK podias
ir al tailgate sin boleto, o com-
prar uno afuera por cualquier
precio. Eso ya no es igual”, dice
Amaya.

Aunque el cambio no fue to-
tal, Mario asegura que “todavia
hay un numero significativo de

hinchashispanos que van.Y hay
una nueva banda de animacion
—LaBanda del Distrito— donde
la mayoria son hispanos. Toda-
via traen esa energia del RFK
hasta Audi Field”.

Lo que persiste

La Barra Brava sobrevivio. Re-
ducida, pero presente. Y en el
vacio que dejo su repliegue, La
Banda del Distrito tom¢ algo
del relevo: hinchas hispanos de
una generacion posterior, con
la misma necesidad de perte-
nencia.

Fue precisamente La Banda
el corazon de una historia que
Amaya guarda como una de las
mas significativas que ha cu-
bierto. Durante la pandemia,
el grupo se plantaba afuera del
Audi Field para animar al equi-
po desde la calle, con el estadio
cerrado. Cuando reabrieron las
puertas, Amaya fueahablar con
ellos.

“Se notaba que estaban feli-
ces. Era regresar a una rutina
que conocian antes, ir al estadio
todoslos fines de semana a ani-
mar a su equipo. Para muchos
fue importante porque también
en tiempos asi, uno quiere recu-
perar esa normalidad”.

Era, dice, una historia sobre
el deporte como ancla, no sobre
resultados.

“No solo lo deportivo. Laim-
portancia cultural y social de
poder animar a tu equipo cada
fin de semana”.

El club también ha construi-
do alianzas que no existian en
los tiempos del RFK: donacion
de entradasy transporte a estu-
diantes hispanos a través de DC
SCORES, colaboracién con la
Oficina del Alcalde para Asun-

/--”La Barra Brava crecid de

tos Latinos, apoyo al Latino Stu-
dent Fund.

“No todas las organizacio-
nes deportivas logran sostener
una relacion tan fuerte con su
base hispana. En ese sentido,
DC United ha sido un ejemplo
dentro del futbol profesional
en Estados Unidos”, dice Izarza.

Si esos gestos compensan la
distancia que creo el cambio
de estadio es, dependiendo de a
quién le preguntes, una pregun-
tatodavia abierta.

30 anos después

DC United juega hoy en Audi
Field con el guatemalteco Aa-
ron Herrera en defensay el can-

, 5 a mas de 1,680 miembros

1

en 2012. Y nodera Solo

ruido era Z pa_que

d o &

einia equipo”.

X (@DCUNITED

“En una ciudad que a menudo hacia
invisible a su comunidad inmigrante,
el RFK fue durante dos décadas un
territorio propio. Los latinos del
DMV _encontraron en ese estadio algo
gue pocas instituciones les ofrecian:
un _espacio donde el espanol era el
idioma dominante, donde gritar era
bienvenido, donde la identidad no se

negociaba”.

terano Oscar Avilez (15 anos,
fichado en octubre de 2025)
como promesa de la academia.
La representacion latinoame-
ricana sigue siendo parte del
ADN del club, aunquelos nom-
bresyano tienen el peso simbo-
lico que Etcheverry y Moreno
tuvieron para comunidades
especificas del DMV.

La Barra Brava sigue exis-
tiendo, aunque con presencia
reducida. La comunidad latina
—que segun McKinsey repre-
senta el 28% de los fanaticos de
la MLS a nivel nacional, la ma-
yor proporcion entre las ligas
mayores— sigue yendo al futbol
en el DMV. Pero no siempre va
al mismo lugar.

“Hay esa conexion entre la
comunidad hispana y el DC
United. El club comenz6 ya
con el crecimiento de la comu-
nidad hispana que hay aqui en
el DMV. Eso no desaparece”,
dice Amaya.

Izarza estuvo en el M&T
Bank Stadium de Baltimore
cuando mas de 72,000 perso-
nas vieron a DC United per-
der 2-1 ante el Inter Miami de
Messi. Documentarlo para la
comunidad desde El Tiempo
Latino, dice, es exactamente
por qué hace lo que hace. “El
futbol también cuenta una
parte importante de la historia
deportiva y cultural de nuestra
ciudad”.

Washington DC no es sede
del Mundial 2026. Pero sigue
siendo una ciudad de inmi-
grantes con un equipo que esos
inmigrantes ayudaron a cons-
truir, preguntandose quién es-
cribelo que viene.

Larespuesta probablemente
venga delas gradas.

() JOHNS HOPKINS

M EDICINE

crecer

avanzar

JOHNS HOPKINS HEALTH SYSTEM

El Johns Hopkins Health System extiende sus mas sinceras felicitaciones
a El Tiempo Latino por 35 afos de servicio y compromiso con la
comunidad hispana. Honramos su legado, celebramos su impacto

y valoramos sus continuas contribuciones al fortalecimiento y la
participacién de la comunidad.

En Hopkins, fomentar una fuerza laboral que refleje a las comunidades

a las que servimos es una prioridad - y una de nuestras fortalezas.

A través de los diversos antecedentes y experiencias de nuestros
profesionales de la salud, nos enorgullece mejorar la salud y el bienestar
de Baltimore y mas alla.

YouBelongAtHopkins.org

The Johns Hopkins Hospital | Johns Hopkins All Children’s Hospital
Johns Hopkins Bayview Medical Center
Johns Hopkins Community Physicians
Johns Hopkins Care at Home | Johns Hopkins Intrastaff
Johns Hopkins Howard County Medical Center
Sibley Memorial Hospital | Suburban Hospital
Johns Hopkins Health Plans

Johns Hopkins Medicine y sus organizaciones miembro son empleadores de Igualdad de
Oportunidades/Accion Afirmativa. Todos los solicitantes calificados recibiran consideracion
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y sus afiliados son empleadores con lugares de trabajo libres de drogas.
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Lider de Maryland felicita a El Tiempo Latino por su aniversario

B Joseline Pefia-Melnyk, presidenta de la Camara de
Delegados de Maryland, envia mensaje destacando
el impacto del medio en la comunidad latina

Lalider estatal Joseline Pefia-Melnyk envio una carta oficial para felicitar
a El Tiempo Latino por su 35.° aniversario, resaltando su trayectoria y
compromiso con la comunidad latina del DMV.

Este es el texto de la comunicacion enviada el pasado jueves:

Saludos:

Es con gran placer que extiendo mis mds sinceras felicitaciones a El
Tiempo Latino con motivo de la celebracion de su 35.° aniversario el 15
de marzo de 2026.

Durante treinta y cinco afios, El Tiempo Latino ha estado en el corazon
del DMV, conectando de manera auténtica y elevando a la comunidad
latina. Como una marca local de confianza, ha evolucionado junto con la
vibrante y creciente comunidad a la que sirve, convirtiéndose en una fuente
vital de informacion relevante, narrativas significativas y participacion
comunitaria.

Este hito representa mucho mds que un aniversario. Marca tres décadas
y media de relaciones profundamente arraigadas, apoyo constante en tiem-
pos de desafio y la alegre celebracion de los logros y el orgullo cultural de la
comunidad. El compromiso de El Tiempo Latino de informar, empoderar
y amplificar las voces latinas ha tenido un impacto duradero y profundo en
toda nuestra region.

Al reunirse para celebrar este notable logro, les ofrezco mis mds calidos

deseos de continuo crecimiento y éxito. Que su trabajo continue inspirando,
uniendo y fortaleciendo a nuestra comunidad durante muchos afnos mds.

Atentamente,

Joseline Penia-Melnyk
Presidenta de la Camara de Delegados de Maryland

Redaccion | El Tiempo Latino
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Periodista salvadorena del DMV reflexiona sobre lo que
significa conectarse con la comunidad

Por Fabianna Rincon | El Tiempo Latino

I Carmen Rodriguez explica laimportancia
de escuchar, entendery crear confianza en

la comunidad latina local

Hablar el mismo idioma no
siempre significa entenderse.
Aunque Carmen Rodriguez
pasosucarrerareportandoenes-
panol, ella mantiene que el len-
guaje del periodismo es unico,
uno que se aprende escuchando
y entiendo alas comunidades.

“Todos podemos hablar es-
panol que es el idioma, pero el
lenguaje a 1a hora de transmitir
o recibir mensajes puede variar
mucho entre cada comunidad”,
dijo Rodriguez. “Es una de las
cosas que yo aprendi gracias a
hacer reportajes y periodismo
local”.

Rodriguez empezo a trabajar
en el periodismo local desde E1
Salvador, cubriendo las cortes,
breaking news y luego trabajo
como corresponsal viviendo en
los Estados Unidos. Su trabajo
como corresponsal también
fue internacional, con el medio
extendiendo al resto de Lati-
noameérica y ella misma traba-
jando para Noticias Anadoluen
Turquia.

Pero cuando decidio quedarse
en DC, también decidio afianzar
su carrera en la capital, con la
meta de abrirse masalo que ori-
ginalmente la atrajo al periodis-
mo local. “El hecho de venir, de
establecerme en DC y empezar
atrabajar con El Tiempo Latino
a nivel local me ayudo también
aentender las dinamicas locales
que teabrian puertasalahorade
reportar”, cont6 Rodriguez.

Gracias al periodismo local,
Carmen dice, aprendi6 a comu-
nicarse con la comunidad que la
ayudo al resto de su trayectoria
profesional. Y alli aprendio que,
aunque todos pueden hablar
espanol, no necesariamente ha-
blan el mismo lenguaje.

Entender a la comunidad
Estar en el terreno, hablar el
idioma de la propia comunidad,
es algo profundamente local.
“A los periodistas a veces se nos
olvida que no estamos transmi-
tiendo un mensaje para otros
periodistas, sino para nuestras
comunidades”, dijo Rodriguez.

Esas comunidadeslocales, ella
dice, hablan su propio idioma, y
como todos los lenguajes, toma
una curva de aprendizaje. Ro-
driguezle aconseja a periodistas
locales que recuerden lo clave
que es tener paciencia en este
trabajo.

“Para construir esa conexion,
para aprender de ese lenguaje,
tienes que tener mucha pacien-
cia, ser empatico, entender y
escuchar mucho ala gente para
crear un vinculo de confianza”,
dijo.

Recordo especificamente
como su experiencia cubriendo
comunidades con TPS la ayudo
a entender las preocupaciones
reales de la comunidad para
crear esa confianza. Y ademas,
esa experiencia se apoyo direc-
tamente de su trabajo interna-
cional, permitiéndole conectar
las dinamicas locales con las
complejas relaciones y contex-
tos de Centroamérica.

“El hecho de tener esa cone-
xion, no solo te acerca alos que
residen en el area del DMV sino
que también a quienes influyen
sus paises en Centroamérica.
Tener la oportunidad de re-
portarlo a nivel local y llegar
con historias que hacen eco en
Centroamérica me ayudo pre-
cisamente a entender esa dina-
mica”, dijo Rodriguez.

Con El Tiempo Latino, com-
bind su experiencia en trabajos
mas serios con el periodismo
“ligero” que también viene con
lacoberturalocal. Perohastaalli,
congelandose comounabarrade
hielofrenteala CasaBlanca para
esa cobertura, entendia como su
comunidad necesitaba todo su
trabajo. “Te ayudan a equilibrar
el hecho delicado de unos temas
yal mismo tiempo tienes chance
de hacer cosas agradables”, dijo.

Rodriguez ya usa ese poder
de equilibro en su trabajo ac-
tual de comunicaciones. Como
coordinadora digital en el La-
bor Council for Latin American
Advancement (LCLAA), todavia
piensa que el periodismo le “dio
la transicion” para poder tener
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“A 1los periodistas a veces
se nos olvida que no estamos
transmitiendo un mensaje para
otros periodistas, sino para
nuestras comunidades”.

CORTESIA
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€éxito en sunueva industria.

“El periodismo te da una he-
rramienta muy importante para
enfocarte enlas comunicaciones
institucionales o en las comuni-
caciones conlacomunidad”, dijo.

Desde El Salvador o desde
DC, en comunicaciones o perio-
dismo, con periodistas 0 miem-
bros de la comunidad, Carmen
enfatiza que todas estas expe-
riencias le han ensennado que las
comunicaciones mas exitosas
informan a las personas en sus
propios idiomas. Celebrando 35
anos de el periodico, espera que
El Tiempo Latino pueda seguir
reforzando esa prioridad de in-
formacion.

“Tenemos que volver al prin-
cipio, al objetivo del periodis-
mo”, concluyo. “;Por qué nacié
el periodismo? Para informar
a la gente. Para llevar a las au-
diencias, a las comunidades, a
las sociedades, esa informacion
que estaba oculta en otroslados”.

iFELICITACIONES A EL TIEMPO LATINO
POR SU ANIVERSARIO HISTORICO!

iSirviendo a la

de Washington!

comunidad hispana
del area metropolitana

En DC Health Link estamos orgullosos de nuestra
colaboracion con El Tiempo Latino y del progreso
que hemos logrado juntos inscribiendo a residentes
latinos de DC en cobertura de salud de calidad.

Nos enorgullece trabajar junto a la comunidad
latina para fortalecer un Washington, DC mas sano
y vibrante.
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DCHealthLink.com ¢ (855) 532-5465 / TTY: 711
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“Todas las personas tienen una historia que contar”:
El poder del periodismo comunitario

Por Fabianna Rincon | El Tiempo Latino

I De Ecuador a DC, Olga Imbaquingo
cuenta sobre la experiencia de reportar

desde el terreno

Durante anos, muchos han reco-
nocido la edicion impresa de E1
Tiempo Latino al verlo en las pa-
radas de autobuis y estaciones de
trenalolargodel DMV.

Es donde Olga Imbaquingo
recuerda haber visto el periddico
por primera vez, poco después de
llegar a Washington, DC tras to-
marse una pausa de una extensa
carrera en el periodismo inter-
nacional; una pausa que termi-
naria con una simple sugerencia
cuando su esposo llevo a casa un
ejemplar del periodico.

“Me dijo, ‘;puedes trabajar en
ese periodico?””, Imbaquingo re-
cordo. “Pero fue asi como empecé,
yfueel momento que, pasoa paso,
me permitio ir conociendo la co-
munidad latinade DC, Maryland,
y Virginia”.

Desde Ecuador a DC, Imba-
quingo se conectd masal periodis-
mo cuando significaba estar en el
terreno y cerca de la comunidad.
Para ella, el periodismo local es
esencial, especialmente para las
comunidades inmigrantes que
buscan entender su dia a dia.

Su carrera periodistica comen-
z06 en El Comercio, uno de los
periodicos mas influyentes de

Ecuador. Una columna sobre su
trayectoria describe a Imbaquin-
go como “modesta y humilde, un
simbolo del periodismo indepen-
diente y libre”.

En El Comercio, se involucro
en analisis sobre América Latina,
temas ecuatorianos alineados con
cobertura del resto de la diaspora.
Pero, Imbaquingo dijo que sentia
como si le faltaba la cercania que
viene con reportar desde el terre-
no.

“Me hacia faltair, hablar conla
gente, conocerlabien, descubrirla
afondo, y escribir sobre algo con
laposibilidad de que nosoloselea,
sino que lo huela de verdad”, dijo.
“Vealos colores que se ven asual-
rededor. Sienta las emociones de
lagente quelorodea”.

Eseolfatolatrajoalacobertura
de la comunidad Ecuatoriana en
Nueva York. Como corresponsal
para su periodico, le toco infor-
mar desde los Estados Unidos
sobre los atentados del 11 de sep-
tiembre de 2001.

Era una tragedia global, cober-
tura que Imbaquingo sabia que
seria esencial para cumplir con
su rol como periodista. Lo que
comenzo como la cobertura de

“Un periddico

comunitario va a

depender de la

comunidad también.

La sobrevivencia

de un periddico

local, incluso de

los grandes, ahora

depende de todos los

lectores”.

un acontecimiento global pronto
revel0 el impacto particular que
la tragedia tuvo en la comunidad
latina.

“Cubri noticias sobre la comu-
nidad ecuatoriana... Esa fue mi
primera mision” dijo. “El centro
del mundo, que [empez0] a intro-
ducirme en temas de cultura, y
luego en politica local en nuestra
ciudad.

La fuerza de la comunidad

Si Nueva York fue su introduc-
cion a la fuerza de la comunidad,
su cobertura en Washington DC
fue cuando aprendié como esa
fuerza se puede traducir en poder
democratico. Para Imbaquingo,
esa fuerza impulso su trabajo en

Washington DC, y en El Tiempo
Latino.

Imbaquingo lamenté como
la comunidad latina frecuente-
mente se queda sin una cobertura
adaptada a sus necesidades, espe-
cialmente en momentos politicos
importantes. “Esa informacion

esvital ala hora de ir a las urnas
y cuando no se la tiene, pues se va
desinformado”, dijo.

Como concluyd su perfil en El
Comercio, Imbaquingo es firme
ensu ética periodistica. Ese poder
democratico, dice, no seria nada
sin ella, algo que ella piensa que
se debe acordar ahorita mas que
nunca.

“La opinion no es informa-
cion... lo tienes que contrastar
realmente, y hay que ser objeti-
vo con eso. Un podcaster, un in-
fluencer, por lo general, noesasi”,
advirtio. “Pero en un periodico, si
hay que tomar en cuenta otros
puntos de vista, porque de eso se

CORTESIA

tratala democracia”.

Mirando hacia el futuro de El
Tiempo Latino, y del periodismo
en total, Imbaquingo afirmoé que
su aspiracion profunda es que el
periddico continte conectando
con la comunidad y reflejando
sus necesidades e historias.

“Un peridédico comunitario
va a depender de la comunidad
también. La sobrevivencia de
un periodico local, incluso de los
grandes, ahora depende de todos
loslectores™.

Pero ahi es donde Imbaquingo
tiene suerte - conectarse con sus
lectores, creando perfiles de los
miembros de su comunidad, es
una de sus partes favoritas de este
trabajo. “Es uno delos géneros pe-
riodisticos que mas me gusta, por-
que da la libertad de demostrar,
crear, y mejorar tu estilo”, dijo.

Cada persona es una
historia

Antes de empezar con El Tiempo
Latino, conectar con el poder de
un perfil fue una de las cosas que
Imbaquingo extranaba mas de su
trabajo. Y cuando su esposo al fin
le entreg6 una copia del periddico
en sus manos, fue el catalizador
que la trajo de vuelta a esa comu-
nidad.

“Toda persona, no importa
quién sea, ni de donde venga, ni
qué color tenga. Todos tienen una
historia que contar”, concluyo.

CR

CARLOS ROSARIO
INTERNATIONAL PUBLIC CHARTER SCHOOL
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i de NES aElTiempolLatino

en su 35 aniversario de servicio en el drea
metropolitana de Washington, D.C.!

Agradecemos su invaluable colaboracion y
compromiso constante con la comunidad
inmigrante del Distrito de Columbia
durante mds de tres décadas.

Programas gratuitos para personas que
vive en Washington, DC.

Para mas informacion

% (202)797-4700 &

Visite nuestra pagina web
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a la comunidad.
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Periodismo con poder humanitario: Milagros Meléndez
recuerda su trayectoria en El Tiempo Latino

Por Fabianna Rincon | El Tiempo Latino

I Reflexiones de mas de 30 anos
dedicados a “informar, comunicary
servir”ala comunidad latina

Dos o tres historias por semana.
Multiplicadas por 52 semanas al
afno, suman mas de 150. Ahora
multiplique ese niimero por mas
de 30 anos de cobertura periodis-
tica de Milagros Meléndez. Las
cifrasde su carreraclaramente im-
presionan, pero ella mantiene que
cada historia se concentra en una
fortaleza: su poder humanitario.

“Es una de las guias principales
que creo que me ha servido para
poder escribir, y para poder tener
esa conexion con la gente”, dijo
Meléndez cuando la entrevista-
mos con motivo de la celebracion
de 35 anos de El Tiempo Latino.

Con mas de 20 afos cubriendo
a la comunidad latina del DMV,
Milagros Meléndez es una cola-
boradora de larga trayectoria en
el trabajo y la mision de El Tiem-
po Latino. Al reflexionar sobre el
legado del medio en este impor-
tante aniversario, ella afirma que
este “poder de humanidad” es mas
importante que nunca.

Cuando Meléndez escucho del
periodico por primera vez, confesd
que estaba indecisa de postular por
un trabajo como periodista. Ella
habia tomado una pausa del perio-
dismo, cautelosa después de haber

estado en un entorno “de compe-
tencia y un poco frivolo”.

Dejo clara sus condiciones: no
trabajar los domingos, pasar mas
tiempo con su hija, y no volver aun
periodismo que sacrificara sus valo-
res. Le sorprendio que el periodico
aceptara sus términos, sin imagi-
nar todavia las oportunidades que
le traeria su regreso ala profesion.

“Dije, ‘okay, aceptaron, enton-
ces $ivoy a regresar’ pero regresé a
laindustria con El Tiempo Latino
enuna etapa de periodismo huma-
no”, recordo.

Cubrir noticias locales desde
Washington le dio a Meléndez
una perspectiva unica sobre las
historias en desarrollo. Recuerda
conorgullosuinvitacion ala Ofici-
na Oval para cubrir el anuncio del
programa DACA del presidente
Barack Obama, asi como su co-
bertura de las visitas de los papas
Benedicto XVIy Francisco.

Ellado humano de las
coberturas

Pero esas oportunidades tam-
bién vinieron acompanadas de
momentos dificiles. Meléndez
estuvo entre los periodistas que
cubrieron las consecuencias delos

ataques del 11 de septiembre en el
Pentagono. Unaserie de crimenes
contra nifos en Maryland llego6 a
afectarla tanto que tuvo que tomar
distancia de ese tipo de historias.

Sin embargo, en cada momento
decisivo de su carrera, Meléndez
sostiene que el enfoque humano
de su periodismo es lo que, por
encima de todo, la impulsa a se-
guir trabajando. Sentarse junto a
alguien, con la empatia guiando
cada conversacion con una fuen-
te. Enfatizo que la humanidad le
ha dado fuerza a cada historia en
su carrera.

comunicar, servi

“Yo soy de las personas que les
encantaestarenlacalle. Meencan-
taestar conla gente, conversar con
la gente, platicar y entrar a fondo
conlostemas”, dijo. “Aveces creen
que los periodistas son como ro-
bots. Pero no, uno es humano”.

Ese enfoque humano continua
definiendo su trabajo desde dejar
como trabajo “full time” El Tiem-
po Latino. Hoy, como periodista
multimedia independiente y al
frente de su propia firmade comu-
nicaciones, Milagros Meléndez
continua sintiendo la responsa-
bilidad de informar a su comuni-

estar en medio de
crecimiento de ﬂ
comunidad latina.

“Meléndez sostiene
que el enfoque humano
de su periodismo es
1o que, por encima de
todo, la impulsa a
seguir trabajando”.

FREEPIK.ES

dad y de hacer llegar informacion
esencial directamente ala gente.

Informando dia a dia

En sus redes sociales, Meléndez
conversa con su audiencia del mis-
mo modo en que siempre priorizo,
integrandose a la comunidad local.
Consusegmento de “lachancla”, co-
mentalostitulares masimportantes
del diay se comunica con suaudien-
ciaen un espanol directoy familiar.

Ademas, si “la chancla” les deja
un sabor amargo, cierra cada dia
con una “frase del dia”, algo pensa-
do para inspirar a su audiencia. En
ambos recursos, la meta es dejar una
sonrisa en la cara de su audiencia.

“Estoy queriendo marcar noticia,
algo comico, y luego algo inspiracio-
nal y luego hacer todas mis cosas de
fondo y por que, con eso, el mundo
se abre”, dijo Meléndez.

Esa apertura se conecta a sus
proximas metas profesionales, ya
que Meléndez esta estudiando para
convertirse en consejera de duelo
antes del fin del afio. También, tie-
ne un libro escrito que espera sacar
pronto. Son proyectos profunda-
mente conectados con lo que siem-
pre impulso con su trabajo, el poder
humanitario empodera su periodis-
mo tanto como su Compromiso con
sucomunidad.

“Esunaobligacion para mi infor-
mar, comunicar, servir, y estar en
medio del crecimiento de la comu-
nidad latina”, dijo Meléndez.
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Fiesta del Sol llega a McLean con musica, sabor y cultura latina

Redaccion|El Tiempo Latino

I El festival gratuito del McLean Community
Center reunira musica en vivo, gastronomia,
danzay arte el 21 de marzo

El ritmo de la salsa, los sabores la-
tinos y la energia de la comunidad
volveran a tomar el McLean Com-
munity Center el proximo sabado
21 de marzo, cuando el festival
Fiesta del Sol regrese con una pro-
puesta que celebralariqueza cultu-
ral de Ameérica Latinay el Caribe.

El evento, que se llevara a cabo
de5a10p.m.conentradagratuita,
se ha consolidado como una de las
citas culturales masvibrantes dela
zona, invitando a residentes y vi-
sitantes a disfrutar de una noche
llena de musica, danza, gastrono-
miayarte.

“Fiesta del Sol es una celebra-
cion de comunidad, cultura y co-
nexion”, expres6 Betsy May-Sa-
lazar, directora ejecutiva del
McLean Community Center. “Es
unaoportunidad para reunira per-
sonas de todos los origenes y com-
partirlas tradiciones, la musica, la
comiday el espiritu delas culturas
latinoamericanas y caribenas”.

La jornada comenzara con la
musica del DJ Leo, quien pondra
el ambiente desde el inicio. A las
5:30 p.m., el piblico podra sumar-
se a una clase de salsa dirigida por
Salsa Guy Richmond, seguida mas
tarde por ritmos de cumbia y me-
rengue que invitaran a todos a la
pistade baile.

Uno delos momentos mas espe-

rados llegara con la presentacion
de Izis, conocida como “La Enfer-
mera de la Salsa”, quien subira al
escenario a las 7 y 9 p.m. Origi-
naria de Puerto Rico y enfermera
del Ejército de Estados Unidos
con mas de 17 anos de servicio,
la artista presentara temas de su
mas reciente album A Mi Mane-
ra, destacando no solo su potente
v0z, sino también su talento como
compositora y flautista. A las 8
p.m., laagrupacion Pablo Antonio
y La Firma llevara al escenario su
propuestallena de energia con me-
rengue y cumbia.

Laexperienciatambién incluira
unaoferta gastrondmica con tapas
espanolasylatinoamericanas, ade-
mas de cocteles artesanales como
sangria y creaciones a base de ron
y tequila, a cargo de Sabores Tapas
Bar.

Mas alla de la musica y la comi-
da, el festival contara con un mer-
cado artesanal cuidadosamente
curado, donde el publico podra
descubrir piezas inicas de diferen-
tes paises. Entre los participantes
destacan MilenaGuro, con una
coleccion inspirada en tradiciones
peruanas; Wanaan, con decora-
cion y accesorios colombianos;
y Ecuahats, que presentara som-
breros Montecristi hechos amano
desde Ecuador.

“Fiesta del Sol es

una oportunidad para

reunir _a personas de

todos los origenes

y compartir las

tradiciones, la muUsica,

la comida y el espiritu

de las culturas

latinoamericanas y

caribenas” expresoé

Betsy May-Salazar,

directora ejecutiva

del McLean Community

Center.

CORTESIA

También habra obras del artista
puertorriqueno Benjamin Rodri-
guez, creaciones de Guatemalacon
Artisan SFera, artesania en cuero
de Steven Morton y propuestas de
Native Chilean Craftsmen. Desde
Meéxico, AmorosoArt aportara
piezas vibrantes, mientras que
Inti Phaxsi Gems, representandoa
Bolivia, se suma como nuevo expo-
sitor con una variedad de joyeria.

El evento cuenta con el apoyo
de VIPImpressions, firmaliderada
por Beatriz Paz, quien aporta mas
de 30 anos de experiencia en pla-
nificacion de eventos y gestion de
proyectos, consolidando su repu-
tacion en la creacion de experien-
cias comunitarias memorables.

Detras de la organizacion tam-
bién esta el equipo de eventos es-
peciales del McLean Community
Center —integrado por Mike Fi-
sher, Mary Carter y Willie Mont-
gomery—, quienes acumulan dé-
cadas de experiencia produciendo
actividades clave para la comuni-
dad, como McLean Day, el festi-
val de Earth Day y la celebracion
de fuegos artificiales del 4 de julio.

Fiesta del Sol refleja el compro-
miso del McLean Community
Center con la diversidad cultural
y la participacion comunitaria,
ofreciendo una noche donde la
musica, el movimiento y la tradi-
cion se entrelazan para crear una
experiencia inclusiva y festiva.

Para mas informacion sobre
este y otros eventos, se puede
visitar mcleancenter.org.

GAMPAMENTOS DIURNOS DE VERANO

iCampamentos seguros y economicos durante todo el verano!
También ofrecemos cuidado de niiios antes y/o después del campamento.
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Tés de cherry blossom para disfrutar la primavera en DC

Redaccion | El Tiempo Latino

I Desde hoteles iconicos hasta
casas histodricas, descubre donde
probar tés tematicos y disfrutar de
la cultura japonesa entre flores.

La primavera en Washington DC llega con un es-
pectaculo floral unico: la floracion de los cerezos al-
rededor del Tidal Basin. Este afio, la temporada del
Cherry Blossom Festival empieza oficialmente hoy
yseextiende hasta finales de abril, ofreciendoaloca-
lesy visitantes la oportunidad de combinar paisajes
enrosacon experiencias culturales y gastronomicas.
Ademasdelosiconicos paseos entre flores, la ciudad
celebra con tés especiales, menus tematicos y even-
tos que resaltan laherencia cultural japonesa ylocal.

St. Regis - Downtown

Mié-Dom, hasta el 31 de mayo

Para quienes buscan lujo cerca de la Casa Blanca,
el St. Regis Downtown propone un té elegante con
bocados de caviar en celebracion de su centenario,
con reservaciones de $119 hasta el 31 de mayo.

Pendry - The Wharf
Hasta el 30 de abril

En el Pendry, la oferta incluye tés con un giro
alcoholico, como cherry-chamomile con
vodka, desde el rooftop podras tener
vista a los cerezos del Tidal Basin.
Hasta el 30 de abril por $80.

Waldorf Astoria

Downtown

Jue-Dom

Losamantes delo estético pueden vi-
sitar el Waldorf Astoria, con un set de
fotos bajo cerezos artificiales en el lobby
y un menu japonés de bocados dulces y salados,

conreservaciones de $120, y opcién premium con
champan por $200.

Hillwood Estate

Upper Northwest

Jue-Dom, 20 marzo-26 abril, minimo 4 personas
yaviso 72 h antes.

Por su parte, el Hillwood Estate, hogar histérico
de Marjorie Merriweather Post, ofrece té con
reservacion desde $50-$70 junto a un paseo por
sus jardines entre cerezos del 20 de marzo al 26
de abril.

Park Hyatt - West End

Sab-Dom

El Park Hyatt permite elegir entre mas de 30
tés raros y de finca unica. La edicion de cherry
blossom incluye bocadillos dulces y salados con
reservacion entre los $90y $110.

The Salamander

The Wharf

Mié-Dom

The Salamander propone un té asiatico cercano
al Tidal Basin y los cerezos de Hains Point con
reserva por $115.

El Cherry Blos-
som Festival in-
cluye arte japonés,
talleres de ikebana, cere-
monias de té y conciertos
al aire libre. Una experien-
cia completa que combina
naturaleza y cultura ja-
ponesa en DC. Combinar
la floracion de los cerezos
con tés tematicos y activi-
dades culturales convierte a
DC en un destino ideal para la
primavera.

PRINCE WILLIAM

COUNTY

AVISO DE DISPOSICION
Proyecto de Mejora de Aceras en Beau Ridge Drive

El Departamento de Transporte del Condado de Prince Wiliam (PWC
DOT), en cooperacion con el Departamento de Transporte de Virginia
(VDQT), propone el Proyecto de Mejora de Aceras de Beau Ridge (el
Proyecto). El Proyecto incluira la construcciéon de los tramos faltantes
de acera en ambos lados de Beau Ridge Drive entre Legere Court y
Cardinal Drive. Ademas de las aceras peatonales, el Proyecto también
incluira rampas que cumplen con la Ley de Estadounidenses con
Discapacidades (ADA), marcas en el pavimento, sefiales de trafico y
barreras viales.

Este Proyecto esta financiado por el Estado, a través de fondos de
oferta y Fondos de Mejora del Transporte, y sera construido mediante el
Proceso LAP de VDOT. La construccion de las aceras requerira la cesion
de derechos de via y servidumbres.

La revisién del documento de exhibicion del disefio del Proyecto esta
disponible para consultar en linea en: https://www.pwcva.gov/
department/transportation/current-road-projects

Los comentarios escritos podran presentarse dentro de los 15 dias
calendario a partir de la fecha de este Aviso de Disposicion. Los
comentarios pueden enviarse por correo a Mekdes Tabor, Gerente de
Proyecto, 5 County Complex Court, Suite 290, Prince William, VA 22192,
0 por correo electronico a Mtabor@pwcgov.org. Por favor, incluya en
el asunto: Beau Ridge Drive Sidewalk Project.

Si existieran inquietudes que no puedan resolverse mediante este
proceso de comentarios, el Condado de Prince William esta dispuesto
a celebrar una audiencia publica. Puede solicitar que se realice una
audiencia publica enviando una solicitud por escrito a Mekdes Tabor,
Gerente de Proyecto, 5 County Complex Court, Suite 290, Prince
William, VA 22192, o por correo electronico a Mtabor@pwcgov.orq,
dentro de los 15 dias calendario a partir de la fecha de este Aviso de
Disposicion. Por favor, incluya en el asunto: Beau Ridge Drive Sidewalk
Improvement Project. Si se recibe una solicitud de audiencia publica, se
publicara un aviso con la fecha, lugar y hora de la audiencia en el sitio
web del Proyecto.

El Condado de Prince William garantiza la no discriminacion y la igualdad
de empleo en todos sus programas y actividades, de conformidad con el
Titulo Vl'y el Titulo VIl de la Ley de Derechos Civiles de 1964. Si necesita
asistencia especial para personas con discapacidades o con dominio
limitado del inglés, comuniquese con PWC DOT al 703-792-6825.

NATIONAL

Blassam

FESTIVAL

PRESENTED BY

evenTsae
sabado 11 de abril
'.'1 1 AM

jCelebra la primavera a tu
manera con una
celebracién especial!

Siente el ritmo al disfrutar de bandas de marcha de todo
el pais mientras van por la Avenida Constitucion en el
desfile primaveral més querido de la nacién.

Canta junto a tus artistas favoritos, desde los afios 70
hasta la actualidad.

Contempla los globos gigantes de helio de tus
personajes favoritos, como Daniel Tiger y El Lorax.

iY mucho mas!

Haz planes para disfrutar de la diversion GRATIS
ubicandote a lo largo del recorrido del desfile, entre las
calles 9y 15, o adquiere entradas limitadas de las
tribunas para la mejor vista. Para mas informacién, visita
NationalCherryBlossomFestival.org
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iICIENTOS DE CARROS

USADOS Y CERTIFICADOS
con bajo millaje y los mejores precios!
2012 TOYOTA RAV4 SPORT 2015 TOYOTA CAMRY 2019 TOYOTA PRIUS LIMITED 2015 TOYOTA HIGHLANDER LIMITED 2024 TOYOTA COROLLA LE

PRE-OWNED 7 PRE-OWNED 7 PRE-OWNED PLATINUM V6 - PRE-OWNED PRE-OWNED

GBE
- S

#N402166A $19.788
2019 TOYOTA TACOMA SR § 2017 TOYOTA RAV4 LIMITED 2025 TOYOTA PRIUS 2018 TOYOTA SIENNA XLE 2023 TOYOTA CAMRY LE
PRE-OWNED : PRE-OWNED NIGHTSHADE - PRE-OWNED 8 PASSANGER - PRE-OWNED PRE-OWNED

LY #0810432A Ny #12710208A LY #K215111B
$9,788 $9,995 $18,288 $17,295

#2515 ¢19 ggg
3

524,471 517,195 333,995
2021 TOYOTA RAV4 XLE 2026 TOYOTA CAMRY SE 2017 TOYOTA TUNDRA 4X4 2018 TOYOTA CAMRY XSEV6 2022 TOYOTA RAV4 PRIME SE

PRE-OWNED PRE-OWNED CREW MAX - PRE-OWNED PRE-OWNED PRE-OWNED

LY 35721A 323 477 ##T367104A S37 488 #EV93133X 322 995
tH ’ ’

2024 TOYOTA RAV4 HYBRID XLE 2020 TOYOTA HIGHLANDER 2023 TOYOTA CROWN XLE 2024 TOYOTA PRIUS PRIME 2023 TOYOTA COROLLA CROSS
PRE-OWNED HYBRID XLE - PRE-OWNED PRE-OWNED XSE PREMIUM - PRE-OWNED HYBRID XSE - PRE-OWNED

F@Y ) \ “ - &
CSED #070055A 531 495
]

529,988 524,295 $32,295
2023 TOYOTA HIGHLANDER L 2025 TOYOTA 4RUNNER 2025 TOYOTA TACOMA TRD 2026 TOYOTA COROLLA 2023 TOYOTA TUNDRA 4X4 SR5
PRE-OWNED SRS - PRE-OWNED OFF-ROAD - PRE-OWNED CROSS XLE - PRE-OWNED PRE-OWNED

P -

#EA25073

= #DA02153 = #DR32845 S #ST12134A
$36,500 $44,495 $39,600 $32,688 $41,895

;En Fitz compramos tu auto usado! iVISITANOS HOY!
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Un actor venezolano en el corazén de Disney: Javier Ignacio
llega a DC en Beauty and the Beast

Por Rafael Ulloa | El Tiempo Latino

1 El querido musical de Disney regresa con una
nueva produccion, y un talento latino destaca
en uno de sus personajes mas iconicos

Elclasico de Disney Beauty and
the Beast llega a Washington,
DC con una nueva y deslum-
brante produccion que se pre-
senta en el National Theatre
hasta el 5 de abril. Esta es la
primera gira norteamericana
del musical en mas de 25 afios,
trayendo de vuelta una historia
que ha marcado generaciones
con sucombinacion de roman-
ce, humor y ensenanzas univer-
sales.

Con musica ganadora del Os-
carynominadaal Tony —inclu-
yendo temasinolvidables como
“Be Our Guest” y “Beauty and
the Beast”—, la produccion re-
une a parte del equipo creativo
original, entre ellos el compo-
sitor Alan Menken, el letrista
Tim Rice y la escritora Linda
Woolverton. El resultado es
una puesta renovada, con esce-
nografia y vestuario reimagi-
nados, pero fiel al espiritu que
convirtio a esta historia en un
fenomeno global.

En este contexto, El Tiempo
Latino tuvo la oportunidad de
conversar con Javier Ignacio,
actor venezolano-estadouni-
dense que da vida a Cogsworth
enesta giranacional. Su trayec-
toria incluye participaciones
en Broadway, Off-Broadway y
producciones regionales, con-
solidandose como una figura
en ascenso dentro del teatro
musical en Estados Unidos.

Nacido en Venezuela y cria-
do en una familia de artistas,
Javier Ignacio recuerda que su
conexion con las artes viene
desde casa. “Mi mama estudio
musica y canto en Caracas,
y mi abuelo fue un cantante
muy popular en la época de
orodelaradio”, contd.Alos 10
anos emigro a Estados Unidos,
estableciéndose en Wichita,
Kansas, un lugar que —lejos
de limitarlo— termino siendo
clave en su formacion. Fue alli
donde, alos 16 anos, descubrio
su pasion por el teatro musical
gracias a Music Theatre Wichi-
ta, un reconocido semillero de
talento.

Ese amor lo llevo a Nueva
York, donde ha desarrollado
gran parte de su carrera, par-
ticipando en producciones en
Broadway, Off-Broadway y
ahora en su tercera gira nacio-
nal. “Nunca imaginé que algun
diainterpretariaa Cogsworth”,
confeso Javier Ignacio. “Pero es
un honor formar parte dellega-
do de estos personajes que todo
el mundo conocey ama”.

El impacto de Beauty and
the Beast trasciende genera-
ciones, algo que Javier Ignacio
vive cada noche desde el esce-
nario. “Hay momentos en los
que ves la reaccion del publico
al escuchar la musica... es algo
inmediato. Personas de nues-
tra generacion estan trayendo
a sus hijos para compartir esta
historia”, explico. Para él, la
obra no solo entretiene, sino
que ofrece un respiro en medio
de tiempos complejos: “Nos re-
cuerda que no debemos juzgar
un libro por su portada, que
todos merecemos una segunda
oportunidad”.

Parte fundamental de esta
nueva produccion ha sido
el trabajo directo con Linda
Woolverton, quien acompano
al elenco durante los ensayos.
Esa experiencia permitio a Ja-
vier Ignacio profundizar en su
personaje y encontrar conexio-

nes personales. “Cogsworth es
alguien que busca el orden, el
control, la perfeccion. Como
inmigrante, creo que muchos
podemos identificarnos con
esanecesidad de hacerlas cosas
bien”, reflexiono Javier Igna-
cio.

El actor también destaca la
dinamica con Lumiere, su con-
traparte en escena, cuya perso-
nalidad mas libre y romantica
crea un contraste que genera
muchos de los momentos mas
comicos del espectaculo. Esa
combinacién, asegura Javier

Ignacio, es clave para que el pu- conoce y ama”,

de Beauty and the Beast.

Javier Ignacio como Cogsworth (El reloj, segundo desde la derecha) en una escena
“Nunca imaginé que algun dia interpretaria a Cogsworth,
pero es un honor formar parte del legado de estos personajes que todo el mundo
dijo el actor.

blico conecte tanto emocional
como humoristicamente.

Y es precisamente el humor
uno de los elementos que mas
sorprende a la audiencia. “Mu-
chos adultos nos dicen al final:
‘no pensé que iba a ser tan co-
mico, jestdbamos muertos dela
risal”, comento Javier Ignacio.
La obra logra asi un equilibrio
entre momentos para nifios —
que interactuan activamente
con los personajes— y guinos
que también disfrutan los
adultos.

Entre los momentos mas

CORTESIA JAVIER IGNACIO

~ Javier Ignacio,

actor
venezolano-estadounidense
da vida a Cogsworth en
esta gira nacional. Su
trayectoria incluye par-
ticipaciones en Broadway,
0ff-Broadway y produccio-
nes regionales, consoli-
dandose como una figura
en ascenso dentro del
teatro musical en EEUU.

memorables, Javier Ignacio
destaca la primera aparicion
de Bella con su vestido de gala.
“Cada noche el publico tiene
ese ‘momento wow’”, dijo, re-
cordando que incluso para el
elenco ese instante sigue siendo
especial.

Esta produccion, que cele-
bra el 30 aniversario del mu-
sical, incorpora elementos re-
novados sin perder su esencia.
Bajo la direccion y coreografia

MATTHEW MURPHY. (C) DISNEY

de Matt West y con vestuario
reimaginado por Ann Hould-
Ward, el espectaculo se presen-
taconunaorquestaen vivo que
danuevavidaalas composicio-
nes de Menken.

Mas alla del espectaculo,
para Javier Ignacio esta expe-
riencia tiene un significado
aun mas profundo como latino
en el escenario. “En el mundo
circulan algunos mensajes ne-
gativos sobre nuestra cultura,
pero parami, estar ahi cada no-
cherepresentando, es algo muy
especial”, afirmo.

Ese impacto se siente espe-
cialmente en el contacto direc-
to con el publico. “Muchas fa-
milias latinas me esperan en el
Stage Door y me dicen: ‘tu eres
el venezolano, ;no?’ Me expre-
san el orgullo que sienten, y eso
esalgo que me motiva muchisi-
mo”, compartio Javier Ignacio.

Con una mezcla de magia,
humor y mensajes universales,
Beauty and the Beast no solo
regresa a los escenarios, sino
que reafirma su lugar como
una historia necesaria. Y en el
corazon de esta produccion,
talentos como Javier Ignacio
aportan una voz que enriquece
la narrativa y refleja la diversi-
dad del publico al que represen-
ta. Compra tusboletos en: www.
broadwayatthenational.com.

Virginia Department
of Transportation

\vDO

AVISO PUBLICO

Propuesta de cambio en el control
de acceso limitado
Prince William Parkway
y Balls Ford Road

Condado de Prince William
Disponibilidad para comentarios del publico

El Departamento de Transporte de Virginia (VDOT) le invita a
revisar informacion sobre un cambio propuesto en el control
de acceso limitado en el intercambio de Prince William
Parkway (Ruta 234) y Balls Ford Road (Ruta 621).

Las lineas actuales de acceso limitado a lo largo de la rampa
en direccion norte de Prince William Parkway hacia Balls Ford
Road en direccion este se desplazarian mas cerca de la
rampa con el fin de transferir el derecho de via excedente al
propietario de la propiedad adyacente. Este proyecto implica-
ra cambios en el control de acceso limitado.

Los materiales estan disponibles para su revision en linea en
https://www.vdot.virginia.gov/BallsFord o comunicandose
con el gerente del proyecto de VDOT, Sr. Erik Spencer, al
703-259-2948 o TTY/TDD 711.

La Junta de Transporte del Commonwealth considerara el
cambio propuesto en el acceso limitado en una reunion
futura.

Si sus inquietudes no pueden ser resueltas, VDOT esta
dispuesto a realizar una audiencia publica. Puede solicitar que
se lleve a cabo una audiencia publica enviando una solicitud
por escrito al Sr. Erik Spencer, Virginia Department of
Transportation, 4975 Alliance Drive, Fairfax, VA 22030, antes
0 a mas tardar el 8 de abril de 2026. Si al recibir comentarios
del publico se considera necesario realizar una audiencia
publica, se publicara un aviso con la fecha, hora y lugar de la
audiencia.

VDOT garantiza la no discriminacion y la igualdad de oportuni-
dades de empleo en todos sus programas y actividades de
acuerdo con el Titulo VI y el Titulo VIl de la Ley de Derechos
Civiles de 1964, segun sus enmiendas. Si necesita mas
informacion o asistencia especial para personas con discapa-
cidades o con dominio limitado del inglés, comuniquese con
la Oficina de Derechos Civiles de VDOT al 703-259-1775 0
TTY/TDD 711.

Suscribete

gratisa nuestro
SWsletter

iTEATRO BILINGUE PARA NINOS!

raton de
biblioteca

De Jorge Diaz (Chile) | Dirigida por Elena Velasco
Msica original de José Gabriel Lora

Una divertida obra

con titeres y musica

que ensefa a los

ninos la mportanmé‘ "'
de leer, respetar las{s

diferencias y estar

orqgullosos de si mismos.

HASTA MAR 28 -

Lun-Vie 10:30 am

Sab: Mar 21- 3 pm, Mar 28‘ =2 pm

$10 nifios, $12 adultos

GALATHEATRE.ORG | 202-234-7174 | 3333 14tH ST. NW, WDC 20010 SGAIA

SINCE 1976




CLASIFICADOS

Llame al tel.

202-334-9100
Fax. 202-496-3599

Horario: 9amab5 pm.
Para publicar anuncio regular,
Martes Hastalas 5 pm.
Para publicar “liners”,

Miércoles hastalas 12 pm.
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CONSTRUCCION V¥ LIMPIEZA ¥V

CONSTRUCTION,; CORP.

iOPORTUNIDADES DE TRABAJO EN EL DMV
Y CHARLOTTESVILLE, VA!
iUNETE A NUESTRO EQUIPO HOY!

Actualmente estamos contratando
para las siguientes posiciones:

» Trabajadores
* Acabador de Concreto

e Operador de Maquina Excavadora

*ACABADOR DE _ %
CONCRETO/ALBARNIL

*LABORERS/ TRABAJADORES

TRABAJO EN MARYLAND
DEBE TENER LICENCIA DE MANEJAR

LLAMAR A ROY

410-984-0298

MOLLY MAID

BUSCA

MAIDS/HOUSEKEEPERS

TIEMPO COMPLETO * LUNES A VIERNES
NO NOCHES, NO FINES DE SEMANA Y NO FERIADOS

* Excelente Pago y Propinas
* Entrenamiento pagado * Ambiente familiar

» Colocadores de tuberias
» Senalizadores

3680 WHEELER AVE. SUITE 300
ALEXANDRIA, VA 22304

PARA MAS DETALLES Y APLICAR
Llama a nuestro numero principal

703-924-7220

y pregunta por los trabajos en Richmond.

Esta organizacion participa en E-verify | Empleador De Igualdad De Oportunidades

PERSONAM

: PARA SUNEGOCIO

Llame para publicar su aviso en El Tiempo Latino

oo ¥ (202)-334.9160

CARRO DE LA EMPRESA PROPORCIONADO

PAGO PROMEDIO DE $16 A$23 PORHORA

Ofrecemos todos los productos de limpieza , equipos y transporte
desde y hacia las casas de clientes. jNo necesita su coche!
iVen a visitamos, te esperamos!

LLAMA PRIMERO PARA PROGRAMAR UNA CITA
(301) 841-9292 RFeuE
envie JOBS al siguiente cédigo QR .

0a1301-450-5854 it

ANUNCIO PUBLICO V

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE
DEL CONDADO DE FAIRFAX, VIRGINIA
Proyecto de ampliacion de la carretera Shirley Gate
Aviso de audiencia publica

El Departamento de Transporte del Condado de Fairfax (FCDOT) esta planificando
una ampliacion de Shirley Gate Road, desde Braddock Road hasta Fairfax County
Parkway. Este proyecto contempla la construccion de aproximadamente 5000 pies de
carretera de dos carriles, junto con el drenaje pluvial asociado, aceras, senderos de uso
compartido y rampas en los bordillos que cumplen con la Ley de Estadounidenses con
Discapacidades de 1990 (ADA), segtin sus enmiendas. Estas mejoras estableceran una
nueva conexion entre Braddock Road y Fairfax County Parkway, y permitiran un mejor
flujo del trafico en la zona.

Este proyecto se financiard mediante una combinacién de fondos estatales de
participacion en los ingresos y fondos del condado de Fairfax.

El Departamento de Transporte del Condado de Fairfax (FCDOT) celebrara una
audiencia ptiblica sobre el proyecto el martes 14 de abril de 2026 a las 7:00 p.m. en la
cafeteria de Willow Spring Elementary School. El objetivo es informar al ptblico sobre
el proyecto mientras nos preparamos para avanzar con el disefio y la adquisicion de
terrenos.

Para obtener mds informacion, visite https://www.fairfaxcounty.gov/transportation/
projects/shirley-gate-road-extension. Los planes del proyecto estan disponibles para
su revision en Fairfax County Department of Transportation, 4050 Legato Road, Suite
400, Fairfax, Virginia. Si tiene alguna duda o pregunta, puede comunicarse con Dennis
Marsh por correo electrénico: dennis.marsh@fairfaxcounty.gov o por teléfono al
703-877-5746.

De conformidad con la Ley Nacional de Politica Ambiental (NEPA) y el Titulo 23 del
Codigo de Regulaciones Federales (23 CFR 771), se elaboré un documento ambiental
en forma de Proceso Estatal de Revision Ambiental (SERP, por sus siglas en inglés) para
este proyecto. En cumplimiento con la Seccién 106 de la Ley Nacional de Preservacién
Historica y la Parte 800 del Titulo 36 del Codigo de Regulaciones Federales (36 CEFR
Parte 800), el SERP incluye informacién sobre los posibles efectos de las mejoras
propuestas en las propiedades incluidas o elegibles para su inclusion en el Registro
Nacional de Lugares Historicos. Los documentos ambientales estan disponibles para su
consulta previa solicitud.

Condado de Fairfax #:
2G40-079-000 & 1400170-25

Proyecto Estatal #: UPC #:
0655-029-R57 125754

El Condado de Fairfax garantiza la no discriminacion y la igualdad de oportunidades

laborales en todos sus programas y actividades, de conformidad con los Titulos VI y VI

de la Ley de Derechos Civiles de 1964, y sus enmiendas. Si necesita adaptaciones para
cualquier tipo de discapacidad o asistencia con el idioma, comuniquese con el FCDOT al
703-877-5600, TTY 711.

marzo de 2026

ANUNCIO PUBLICO

Disposicion para celebrar una audiencia publica

Semaforos de trafico - Waxpool Road/Ashburn Road y
South Sterling Boulevard/Glenn Drive

El Departamento de Transporte e Infraestructura de Capital del Condado de
Loudoun (DTCI) estda aceptando comentarios sobre dos proyectos: la
propuesta de instalacion de semaforos en Waxpool Road/Ashburn Road y en
Sterling Boulevard/Glenn Drive.

El proyecto Waxpool Road/Ashburn Road contempla la instalacion de
semaforos, sefalizacion y mejoras peatonales en la interseccion de Waxpool
Road y Ashburn Road/Ryan Corner Place; ademas, la interseccion de
Waxpool Road y Alexan Terrace se convertira en un cruce con movimientos de
giro unicamente de entrada a la derecha y salida a la derecha.

El proyecto South Sterling Boulevard/Glenn Drive agregara semaforos de
trafico y peatonales a la interseccion actualmente sin semaforo. También
incluye mejoras de seguridad peatonal, como cruces peatonales de alta
visibilidad y rampas accesibles en las aceras en las cuatro esquinas de la
interseccioén. Estas mejoras estan disehadas para conectarse con un proximo
proyecto de acera y sendero en el lado norte de Sterling Boulevard.

La informacion relacionada con el proyecto esta disponible para revision en
https://www.loudoun.gov/Intersectionimprovement o en la oficina de DTCI
en 1501 Edwards Ferry Road, P.O. Box 7500, Leesburg, VA, 20177.

Si sus inquietudes no pueden ser satisfechas, el Condado de Loudoun esta
dispuesto a celebrar una audiencia publica. Puede solicitar que se realice una
audiencia publica enviando una solicitud por escrito a la direccién indicada
anteriormente (ATTN: Sr. Miguel Pinto y Sr. Ken Williams) en o antes del 20 de
abril de 2026. Si al recibir comentarios publicos se considera necesario realizar
una audiencia publica, se publicara un aviso con la fecha, hora y lugar de la
audiencia.

El Condado de Loudoun garantiza la no discriminacion y la igualdad de empleo
en todos los programas y actividades de acuerdo con el Titulo VI 'y el Titulo VII
de la Ley de Derechos Civiles de 1964. Si requiere adaptaciones por algun tipo
de discapacidad o necesita asistencia linglistica, llame al 703-737-8624
(TTY/TDD 71).

Proyecto Estatal: 9999-053-299, C501, P101 UPC:127359
Proyectos del Condado: CRCP-2022-0015 y EPLAN-2023-0082
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AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA Y AVISO DE DISPONIBILIDAD DEL
BORRADOR DEL PLAN CONSOLIDADO QUINQUENAL FY 20272031 :
Y DEL BORRADOR DEL PLAN DE ACCION ANUAL FY 2027 TARJETAS DE CREDITO : ERLooDIESCUERIO AL

PARA VIVIENDA Y DESARROLLO COMUNITARIO LAVADORA/SECADORA EN CASA
(2 0 2) -334.91 6 o [ B CASAS RECIENTEMENTE REI’K)VbADAS
LLAME PARA MAS INFORMACION: (877) 611-9811

El Borrador del Plan Consolidado Quinquenal de la ciudad de Alexandria para el periodo del 1 de
julio de 2026 al 30 de junio de 2031, y el Borrador del Plan de Accién Anual para el periodo del 1
de julio de 2026 al 30 de junio de 2027, correspondientes a Vivienda y Desarrollo Comunitario,
estaran disponibles para un periodo de comentarios que comenzara aproximadamente el lunes
23 de marzo de 2026 y concluira el miércoles 22 de abril de 2026. Las personas que deseen
comentar sobre el Borrador del Plan Consolidado Quinquenal y el Borrador del Plan de Accién
Anual podran hacerlo por escrito y/o mediante testimonio en la reunion del 9 de abril de 2026 del
Comité Asesor de Asequibilidad de Vivienda de Alexandria (Alexandria Housing Affordability
Advisory Committee), que se celebrara a las 7 p.m. en la cafeteria del Del Pepper Community
Resource Center, 4850 Mark Center Drive.

El Borrador del Plan Consolidado Quinquenal FY 2027-2031 y el Borrador del Plan de Accion
Anual FY 2027 de la ciudad han sido desarrollados de conformidad con los lineamientos
establecidos por el Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano de los Estados Unidos
(HUD).

El Plan Consolidado Quinquenal es un documento de planificacion integral que identifica las
necesidades de vivienda y desarrollo comunitario de los hogares de ingresos extremadamente
bajos a moderados, personas en situacién de calle y hogares con necesidades especiales de la
ciudad de Alexandria, asi como de las areas objetivo identificadas por la ciudad, y describe
estrategias para atender las necesidades de estos grupos y/o areas designadas durante un
periodo de cinco afios. El Plan de Accidén Anual describe las acciones que se llevaran a cabo
durante el ano fiscal municipal FY 2027 para satisfacer las necesidades de vivienda y desarrollo
comunitario identificadas en el Plan Consolidado Quinquenal de la ciudad, y sirve como solicitud
de la ciudad ante HUD por un estimado de $1,07 millones en fondos del Subsidio en Bloque para
el Desarrollo Comunitario (CDBG) del Afio Fiscal Federal (FFY) 2026 y $614,000 en fondos del
Programa de Asociaciones para la Inversion en Vivienda (HOME), sujeto a las asignaciones
presupuestarias federales.

Las actividades a ser financiadas con fondos del programa CDBG han sido desarrolladas para
cumplir con el objetivo nacional de beneficiar a personas de ingresos bajos y moderados. Las
actividades financiadas con fondos del Programa HOME han sido disefiadas para ser
consistentes con el objetivo del programa de ampliar la oferta de vivienda digna, segura,
sanitaria y asequible. Las actividades del Programa CDBG continuaran los esfuerzos sostenidos
de la ciudad para atender las necesidades de sus residentes de ingresos bajos a moderados
mediante la identificacion y atencidn de violaciones a la vivienda justa, la prestacion de
asistencia para la rehabilitacion de viviendas a propietarios elegibles por ingresos, asi como:
oportunidades de adquisicion de vivienda para compradores de ingresos bajos a moderados;
asistencia de emergencia para vivienda; refugio de emergencia invernal; y asistencia para
maodificaciones de accesibilidad a inquilinos de ingresos bajos a moderados. Las actividades del
Programa HOME también continuaran los esfuerzos de la ciudad para proporcionar
oportunidades de vivienda asequible a residentes de ingresos bajos a moderados. Ademas de
las actividades financiadas por CDBG y HOME, el Plan de Accién Anual describe otras E1l pe I"iOd 1 smo local en
actividades de vivienda asequible y desarrollo comunitario que la ciudad llevara a cabo durante %

este periodo, incluyendo el desarrollo y la preservacién de vivienda asequible. espan ol se const ruye

Copias del Borrador del Plan Consolidado FY 2027-2031 de la ciudad (acompaiado de un todos 1los diaS =
Resumen para Residentes) y del Borrador del Plan de Accién FY 2027 podran ser consultadas o : :

retiradas a partir del lunes 23 de marzo en la Oficina de Vivienda (Office of Housing), ubicada en Re q uiere t 1emp0 I
100 N. Pitt Street, Suite 425, Alexandria, VA, de 9 a.m. a 5 p.m., de lunes a viernes. Estos ] comppomiso \ recursos.
documentos también estardn disponibles en el sitio web de la ciudad:
alexandriava.gov/Housing, y para consulta en las siguientes bibliotecas de la ciudad:

Tu donacion permite que

BEATLEY CENTRAL LIBRARY: 5005 Duke Street ;

BARRETT BRANCH LIBRARY: 717 Queen Street Slgamos repor‘teal?do en
BURKE BRANCH LIBRARY: 4701 Seminary Road la ciuvdad.
DUNCAN BRANCH LIBRARY: 2501 Commonwealth Avenue

Copias traducidas del Borrador del Plan Consolidado FY 2027-2031 y del Borrador del Plan de
Accion FY 2027, asi como copias accesibles para personas con discapacidades, estan
disponibles a solicitud.

Los comentarios por escrito pueden enviarse o entregarse a la Oficina de Vivienda, o enviarse
por correo electrénico a kimberly.cadena@alexandriava.gov. Los comentarios seran
aceptados hasta las 5 p.m. del miércoles 22 de abril.

Para obtener mas informacion o solicitar adaptaciones razonables, comuniquese con la Oficina
de Vivienda al 703.746.4990, o al TTY 703.838.5056 para personas con discapacidad auditiva.

S givebutter.com/apoya_etl
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